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WPROWADZENIE

Program uwzglednia trzy obszary: ROZWOJ OSOBISTY, ROZWOJ SPOLECZNY, PROFILAKTYKE
ZAGROZEN. Opracowany zostat w oparciu o obowigzujace akty prawne oraz wyniki diagnozy na
podstawie ankiet przeprowadzonych wsréd spotecznosci szkolnej z uwzglednieniem ucznidw,
rodzicéw, nauczycieli i pracownikéw obstugi. Podstawowym wyznacznikiem dla opracowania tresci
programu staty sie wartosci funkcjonujgce w $rodowisku szkolnym oraz zagrozenia, z ktérymi majg
styczno$¢ uczniowie. Istotg za$ staty sie dziatania, ktére chcemy podjgé wobec ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli, by integrowaé catg spotecznos¢ i rozwija¢ jej mocne strony oraz wyposaza¢ w wiedze
potrzebng do radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

W programie zawarte zostaty rdéwniez plany pracy realizowane z uczniami
przez wychowawcow klas, wnioski z ewaluacji oraz narzedzia do dalszej diagnozy i ewaluacji dziatan.



CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA

Szkofa Podstawowa im. Ziemi Slaskiej w Piecach jest szkotg wiejska, placéwka publiczna,
dziatajgcg w oparciu o nowy statut, zachowujac jednak wiele zatozen zawartych w statucie nadanym
jej w 1999 r. (6wczesénie: Gimnazjum im. Ziemi Slaskiej w Piecach). Obecnie w siedmiu oddziatach,
w tym w dwodch przedszkolnych (48 wychowankow) jest 113 ucznidéw, gtéwnie z sotectwa Piece
Gminie Gaszowice. Nauka odbywa sie jednozmianowo.

Uczniowie to gtdwnie autochtoni, coraz czesciej trafiajg do naszej placowki dzieci pochodzace
z rodzin naptywowych (oboje lub jedno z rodzicéw). Cze$¢ z nich na co dzien postuguje sie gwara.
Obserwuje sie do$¢ silne wiezy rodzinne — nie zawsze jednak pozytywne. Coraz wiecej
uczniéw potrzebuje dodatkowej pomocy w nauce i wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Dla ucznidw wartoscig jest rodzina, podkreslajg szczegdlne znaczenie szacunku dla drugiego
cztowieka, prawdy, dobra, pomocy drugiemu i dobra. Wysoko cenig tez uczciwo$é. Podobnie
na takie wartosci wskazujg rodzice ucznidw i nauczyciele, dajac wsrdd dziatan wychowawczych
szczegblne miejsce wychowaniu do szacunku i odpowiedzialnosci.

Dziatalnos¢ placéwki wspomagajg miejscowi przedsiebiorcy, w tym rodzice ucznidéw, oraz
instytucje publiczne (Urzagd Gminy, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, OPS,
PCPR, Stowarzyszenie Sumina — na rzecz Odnowy i Rozwoju Gérnego Slaska).

W szkole podejmuje sie wiele dziatan wychowawczych i profilaktycznych z zakresu
profilaktyki uniwersalnej, réwniez rekomendowanych przez Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo
Sprawiedliwosci czy PARPA. Cze$s¢ kadry pedagogicznej posiada kwalifikacje do prowadzenia
programow Cukierki, Saper, czyli jak rozminowac agresje, Znajdz wtasciwe rozwigzanie. Prowadzone
sg tez liczne innowacje pedagogiczne.

Szkofa jest dobrze wyposazona w sprzet multimedialny. Wraz ze zmieniajacymi sie
potrzebami dydaktycznymi doposazane sg poszczegdlne sale. Posiada pracownie komputerows,
monitory interaktywne, tablice i rzutniki multimedialne. Od kilku lat funkcjonuje tez e-dziennik. W
szkole funkcjonujg dwie sale do zaje¢ z uczniami ze SPE. Do szkoty przylega boisko sportowe ORLIK
oraz sitownia na powietrzu i plac zabaw dla najmtodszych wychowankdéw.

Wszyscy uczniowie korzystajg z darmowych podrecznikéw (program rzadowy). Opieke
medyczng sprawuje pielegniarka — przez jeden dzien w tygodniu. Szkofa zatrudnia pedagoga
i pedagoga specjalnego, logopede, oligofrenopedagoga/surdopedagoga/tyflopedagoga i terapeute Sl
oraz nauczycieli wspodtorganizujgcych proces ksztatcenia, (wspierajg dziatania dydaktyczno -
wychowawcze, prowadzg zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne z uczniami) oraz pomoc nauczyciela.
Pedagodzy i wychowawcy wspétpracujg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, osrodkiem pomocy
spotecznej, policjg, strazg pozarng i GKRPA. Prowadzone s3 zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
rozwojowe i terapeutyczne, a takze dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym. Stabg strong
placowki jest niewielka Swietlica potgczona z jadalnig, ktérej dziatalnos¢ stuzy przede wszystkim do
opieki nad wuczniami przed lekcjami oraz po lekcjach oraz do zabezpieczenia zastepstw
za nieobecnych nauczycieli. Ponadto trudnoscia sg wcigz zmieniajgce sie warunki pracy zwigzane
z ciggtym przystosowywaniem budynku szkoty do obecnych potrzeb.



Nauczyciele posiadajg wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym. Na biezgco
poszerzajg kwalifikacje, podejmujgc studia podyplomowe, zgodne z potrzebami szkoty oraz
uczestniczg w kursach i szkoleniach.

Uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania zainteresowan czy pokonywania trudnosci poprzez
prace metodg projektow edukacyjnych oraz uczestnictwo w zajeciach dydaktyczno -
wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych i logopedycznych. W szkole dziata koto wolontariatu,
prowadzone sg akcje charytatywne. Duzym zainteresowaniem cieszg sie zajecia sportowe, gtéwnie
SKS. Organizowane sg wyjazdy na rajdy i wycieczki. Planowana jest ponowna realizacja programoéw
profilaktyki uniwersalnej.

Placéwka promuje ucznidw wyrdzniajacych sie w nauce, sporcie i pracy dla szkoty — sg oni
wyrdzniani pod koniec roku szkolnego.

Rodzice wiekszosci ucznidw uczestniczag w wywiadowkach. Raz w roku organizowane
sg zebrania profilaktyczno-wychowawcze z udziatem specjalistéw. W szkole dziata Rada Rodzicow,
ktora wspiera dziatania wychowawcze i profilaktyczne realizowane przez placowke.

Dziatalnos$¢ placéwki wspomagajg miejscowi przedsiebiorcy, w tym rodzice ucznidw, oraz
instytucje publiczne (Urzad Gminy, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Stowarzyszenie Sumina — na rzecz Odnowy i Rozwoju Gérnego Slaska, parafie).

W szkole podejmuje sie wiele dziatan wychowawczych i profilaktycznych z zakresu
profilaktyki uniwersalnej, réwniez rekomendowanych przez Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo
Sprawiedliwosci czy PARPA, np. Archipelag Skarbdéw, Debata. Cze$¢ kadry pedagogicznej posiada
kwalifikacje do prowadzenia programoéw Cukierki, Saper, czyli jak rozminowac agresje, Znajdz
wtasciwe rozwigzanie. Prowadzi sie tez liczne innowacje pedagogiczne.

Szkota jest dobrze wyposazona w sprzet multimedialny. Wraz ze zmieniajgcymi sie
potrzebami dydaktycznymi doposazone s poszczegdlne sale. Posiada pracownie komputerowa,
monitory interaktywne, tablice i rzutniki multimedialne. Od kilku lat funkcjonuje tez e-dziennik. Od
biezgcego roku szkolnego funkcjonujg dwie sale do zaje¢ z uczniami ze SPE. Do szkoty przylega boisko
sportowe ORLIK oraz sitownia na powietrzu i plac zabaw dla najmtodszych wychowankdéw.

Wszyscy uczniowie korzystajg z darmowych podrecznikow (program rzadowy), a kliku —
z darmowego dozywiania. Opieke medyczng sprawuje pielegniarka — przez dwa dni
w tygodniu. Szkofa zatrudnia pedagoga i pedagoga specjalnego (etat), logopede,
oligofrenopedagoga/surdopedagoga/tyflopedagoga i terapeute SI, a takze pomoc nauczyciela
(prowadzg zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne z uczniami, wspierajg dziatania wychowawcze).
Pedagog i wychowawcy wspotpracujg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, osrodkiem pomocy
spotecznej, policjg, strazg pozarng i GKRPA. Prowadzone sg zajecia korekcyjno — kompensacyjne
i rozwojowe, a takze szereg dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym. Stabg strong placowki
jest niewielka swietlica potgczona z jadalnig, ktérej dziatalnosé ogranicza sie do opieki nad uczniami
przed lekcjami oraz po lekcjach oraz do zabezpieczenia zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
Ponadto trudnoscig sa wcigz zmieniajace sie warunki pracy i roszady kadrowe jako efekt reformy
edukacji.



Nauczyciele posiadajg wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym. Na biezgco
poszerzajg kwalifikacje, podejmujgc studia podyplomowe, zgodne z potrzebami szkoty oraz
uczestniczg w kursach i szkoleniach.

Uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania zainteresowan czy pokonywania trudnosci poprzez
prace metodg projektow edukacyjnych oraz uczestnictwo w zajeciach dydaktyczno -
wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych oraz logopedycznych. W szkole dziata koto
wolontariatu, prowadzone sg akcje charytatywne. Duzym zainteresowaniem cieszg sie zajecia
sportowe, gtdwnie SKS. Organizowane sg wyjazdy na rajdy i wycieczki. Planowana jest ponowna
realizacja programow profilaktyki uniwersalnej.

Placéwka promuje ucznidw wyrdzniajacych sie w nauce, sporcie i pracy dla szkoty — sg oni
wyrdzniani pod koniec roku szkolnego. Przyznawane sg réwniez nagrody: SPORTOWIEC ROKU oraz
NAJLEPSZY ABSOLWENT (zgodnie z mozliwo$ciami zwigzanymi z Covid-19).

Rodzice wiekszosci uczniéw uczestnicza w wywiadéwkach. Raz w roku organizowane
sg zebrania profilaktyczno-wychowawcze z udziatem specjalistéw. W szkole dziata Rada Rodzicow,
ktora wspiera dziatania wychowawcze i profilaktyczne realizowane przez placéwke.



LISTA WARTOSCI waznych dla spotecznosci:

Z przeprowadzonej diagnozy Srodowiska wynika, ze cata spoteczno$¢ szkolna ceni takie
wartosci, jak: szacunek, relacje z drugim cztowiekiem, rodzina, mito$¢, wiezi i zycie rodzinne,
gotowos$¢ pomocy.

Dla uczniéw wazna jest rodzina, mito$¢, wzajemny szacunek, pomoc w trudnych sytuacjach.
Szkote postrzegaja zdecydowanie jako miejsce bezpieczne. Cenig sobie relacje z innymi, inicjatywy
i tematy podejmowane w zespole klasowym i wiezi rodzinne. Wazne sg dla nich prawda, dobro,
uczciwos$¢, zaufanie, tolerancja. Czesto uczestnicza w zajeciach dodatkowych i rozwijajg swoje
zainteresowania, za$ w trudnych sytuacjach zwracajg sie o pomoc do rodzicéw, a w szkole do
nauczycieli.

Dla nauczycieli wazne s3: uczciwos¢, odpowiedzialno$é, prawda. Cenig sobie gotowosé
pomocy, empatie i pracowitos¢. Powyzsze wartosci przekazujg tez uczniom podczas zaje¢ szkolnych.
Sami réwniez kierujg sie w zyciu wskazanymi przez siebie wartosciami.

Dla rodzicdw najwazniejsze sg prawda i dobro, zdrowie, a takze sprawiedliwos¢, wspotpraca
miedzy szkotg a rodzicami w procesie wychowawczym, wzajemna pomoc.



MOCNE STRONY (zasoby):

- mata spotecznosé, brak anonimowosci,

- nauczyciele z doswiadczeniem,

- jednozmianowos¢,

- realizacja zajeé z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

- wspotpraca i otwarto$¢ uczniéw i nauczycieli (dobra komunikacja),

-prowadzenie akcji profilaktycznych oraz rekomendowanych programéw profilaktycznych
i wychowawczych, spotkania z policja, strazg oraz specjalistami,

- specjalistyczne szkolenia RP,

- nauczyciele kierujg sie w zyciu wartosciami, ktére przekazujg uczniom,

- reagowanie na sytuacje ryzykowne nauczycieli i uczniow,

- dyzur nauczycieli na przerwach, w tym kontrola toalet,

- przyjazne obejscie szkoty (miejsce do spedzania czasu na wolnym powietrzu, w tym sitownia),
- nowoczesny sprzet IT,

- uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie,

-uczniowie cenig sobie relacje réwiesnicze oraz z nauczycielami,

- uczniowie darzg zaufaniem rodzicéw oraz wychowawcow,

- uczniowie majg swoje pasje i chca je rozwijac, np. sport

- cenig sobie tresci wychowawcze podejmowane w szkole,

- uczniowie chetnie biorg udziat w imprezach szkolnych oraz konkursach,

- cze$é ucznidw korzysta z zaje¢ dodatkowych w szkole i poza nig,

- czas wolny wiekszo$¢ ucznidw spedza przebywajac w gronie réwiesnikdw oraz z rodzing lub/i
uprawiajac sport,

- rodzice popierajg dziatania wychowawcze i wspétpracuja ze szkoty,

- mocna pozycja rodzicéw i rodziny w postrzeganiu uczniow.

StABE STRONY (deficyty):

- uzywanie sprzetu multimedialnego, zwtaszcza telefonow (stanowi duze zagrozenie dla uczniéw),
- ciggte zmiany i roszady nauczycieli,

- pogorszenie wzroku i kondycji fizycznej u niektérych ucznidw po nauczaniu zdalnym,

- mata samodzielnos$¢ uczniow,

- dokuczanie wzajemne, wyzywanie,

- sporadyczne akty agresji w szkole,

- uczniowie nie zawsze czujg sie wystuchani przez dorostych,

- drobne ktétnie, konflikty klasowe,

- lekcje wychowania fizycznego ze starsza klasa.



SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty:

1. Dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu rodzinnym, w szkole, w pracy.
2. Posiada umiejetnosci efektywnego komunikowania sie z réwiesnikami i dorostymi.
3. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe swojego rozwoju, zna jezyki obce nowozytne.
4. Ceni sobie wiezi, z rowiesnikami i dorostymi.

5. Jest wrazliwy na krzywdy innych ludzi i zwierzat.

6. Preferuje zdrowy tryb zycia, bez srodkdw psychoaktywnych.

7. Przyjmuje odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie i za swojg dalszg nauke.

8. Przestrzega obowigzujgcych norm spotecznych.

9. Rozwija wtasne zainteresowania i uzdolnienia.

10. Umiejetnie i twdrczo rozwigzuje problemy i konflikty w sposéb mediacyjny.

11. Odnosi sie z szacunkiem do innych, jest tolerancyjny.

12. Jest odpowiedzialny za $wiat (lokalnie i globalnie) — wyedukowany ekologicznie.
13. Zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu.

14. Jest zyczliwie nastawiony do swiata i ludzi.

15. Potrafi rzetelnie pracowaé, indywidualnie i w zespole.



CEL GEOWNY (misja):

zwiekszenie skutecznosci dziatann wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych, profilaktycznych
wsrod uczniow, ich rodzicow (opiekunow) oraz nauczycieli i pracownikdw szkoty na rzecz bezpieczernstwa
i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole



| obszar: ROZWOJ OSOBISTY

CELE | ZADANIA PROGRAMU (wizja szkoty)

Cele

Zadania szczegétowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Wspieranie rozwoju osobowosci.

Wprowadzenie uczniow w swiat wartosci:

a) formowanie u ucznidow poczucia
godnosci wiasnej osoby,

b) okreslanie wtasnego systemu wartosci,

c) ksztattowanie postaw uzdalniajgcych
do podejmowania odpowiedzialnych
decyzji,

d) wychowanie do osiggniecia dojrzatosci
w oparciu o prawde, dobro i piekno,

e) rozwijanie kompetencji takich jak
kreatywnos¢, innowacyjnosé,
przedsiebiorczosé,

f) rozwijanie umiejetnosci efektywnego
komunikowania sie i wspotpracy,

g) umiejetnosc rozumienia i
kontrolowania wtasnych emocji,

Rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz

motywowanie do nauki:

a) wskazywanie wartosci wiedzy jako
podstawy do rozwoju umiejetnosci,

b) odkrywanie i rozwijanie wtasnych
zainteresowan i promocja zajec
pozalekcyjnych,

c) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu
wtasnych predyspozycji i okreslaniu
dalszej drogi edukacji,

d) umozliwieniepoznania kanonu i
zatozen edukacji klasycznej oraz

godziny z wychow.; realizacja
tematéw wynikajacych z podst.
program.,

godziny z wych.; zajecia
pozalekcyjne

j.w.

j.w

godziny wychow.,
zajecia pozalekcyjne
zebrania z rodzicami, zaj.
Swietlicowe

zajecia z zakresu doradztwa
zawod., realizacja tematow
wynikajgcych z podst. program.
zajecia wyréwnawcze, zaj.
specjalistyczne;

kontrola obecnosci ucznia na
zaj., kontrola dokumentacji
szkolnej; konsult. z rodzicami;
realizacja tematow
wynikajgcych z podst. program.,

wych. klas; nauczyciele
przedmiotéw; pozostali
pracownicy szkoty;
nauczyciele, opiekun SU

j.w.

wych. klas; pedagog,
nauczyc. przedm.

wych. klas; nauczyc.
przedmiotéw; pedagog,
rodzice; wych. swietlicy

pedagog, doradca zawod.
Z pp-p; rodzice;

nauczyc. przedmiotow;
WSZyscy hauczyc.,
specjalisci;

wychowawcy klas,
pedagog, dyrektor szkoty;
rodzice;

wych.klas, nauczyciele:
historii, wos -u, geografiii;
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dziedzictwa cywilizacyjnego Europy
e) wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,
f) przeciwdziatanie absencji uczniow
w szkole.

godz.z wychowawcg;

zaj. przedmiotowe, zaj. dyd-
wyroéwn., zaj. specjalistyczne

i rewalidacyjne;

godz. z wychow., zebrania
zespotu wych., RP, wywiadowki

nauczyciele, specjalisci,
pedagoga

wychowawcy, pedagog,
rodzice

Ksztattowanie poczucia

odpowiedzialnosci za zdrowie i zycie:

a) rozwijanie wiedzy na temat
prowadzenia zdrowego stylu zycia
(higiena czasu pracy i odpoczynku),

b) prawidtowe odzywania sie i zaburzenia
odzywiania (higiena positkow),

c) rozwdjiznaczenie aktywnosci
fizycznej,

d) zagrozenia zdrowia i zycia —
uzaleznienie od substancji
psychoaktywnych, e-papieroséw,
kontakt z wirusami,

e) zagrozenia zdrowia i zycia —
uzaleznienie od multimediéw,
cyberprzemoc, zdrowie psychiczne
(stres, depresja),

f) zagrozenia dla zdrowia w wyniku
Covid-19 (higiena codzienna,
przestrzeganie procedur).

godz.wych.; realizacja tematow
wynikajacych z podst.program.;
projekty edukacyjne

godz. wych.; swietlica szkolna,
dziatania profilaktyczne;
inauguracja Roku Sportowego
lekcje wych. fiz.;

godz. wych.; Tydzien
Profilaktyki;

Dzien Bezpiecznego Internetu
realizacja tematéw
wynikajgcych z podst. Program,
Program archipelag Skarbdw.
godz. w.ych, nauczyciele
przedmiotow

wych.klas; nauczyc.
przedmiotow;

pielegn. szk.

wych. klas; wych. swietlicy
wych. klas;

naucz. wych.-fizycznego,
nauczyciele;

pedagog; wychowawcy,
policja;

nauczyc. informatyki,
pedagog, wych.klas,
nauczyc. przedmiotow;
opiekun SU; rodzice,

j.w.
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|l obszar: ROZWQJ SPOLECZNY

Cele

Zadania szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Ksztattowanie umiejetnosci
niezbednych do wspétdziatania w
zespole.

Przekazywanie wartosci i norm

spotecznych:

a) normy i zasady funkcjonowania w
grupie,

b) wychowawcza rola rodziny,

c) efektywne porozumiewanie sie
w réznych sytuacjach zyciowych
(komunikacja interpersonalna),

d) prezentowanie wtasnego stanowiska.

e) prawidtowe relacje kolezenskie,
rodzinne i obywatelskie,

f) twdrcze rozwigzywanie probleméw
i konfliktéw z uwzglednieniem zasad
mediacji,

g) przyjmowanie odpowiedzialnosci za
swoje postepowanie.

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajgcych z podst. program.,
lekcje wos, wdz, wywiadowki,
j.w.

lekcje wos; realizacja tematéw
wynikajgcych z podst. program.
lekcje wdz; SKS

godz. wych.; warsztaty ze specj.
godz. wych.; dbatos¢ o

przestrzeganie zasad zawartych
w regulaminach szkolnych

wych. klas; opiekun SU;
nauczyc. przedm.; naucz.
wos-u, wdz, rodzice;
nauczyciele wos-u

i pozostatych przedm.;
nauczyc. wdz; wych.klas,
pedagog;

wych. klas; wszyscy
pracownicy

szkoty; ,wych.klas, opiekun
SU, pedagog, naucz.
przedm.;

j.w.

Ksztattowanie postaw spotecznych,
obywatelskich, patriotycznych.

Ksztattowanie poczucia tozsamosci

narodowej i regionalnej:

a) wychowanie uczniéw w duchu
tolerancji i szacunku do drugiego
cztowieka,

b) uczenie postaw patriotycznych,

c) rozwijanie dbatosci o kulture jezyka,
w tym o poprawnos$¢ mowy ojczystej

d) dbatos¢ o tradycje kulturowe
i regionalne.

Rozwijanie potrzeby aktywnego i

swiadomego zaangazowania w zycie

szkoty i spotecznosci lokalnej:

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajgcych z podst. program.

j.w.

naucz.j.polsk., wych.klas.
naucz.przedm.;

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajacych z podst. program.;
uroczystosci szkolne, akademie

wych. klas.; nauczyc.
przedm.; pozostali
prac.szkoty

j.w.

wych. przedm. zwt. jezyka
polsk., bibliotekarz;
wychow. klas; nauczyciele
historii, geografii, wos,
wych. swietlicy szk.
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a) przygotowanie do podejmowania rol
spotecznych i zyciowych,

b) wspieranie samorzgdnosci
i samodzielnosci ucznidw (praca
w ramach SU, wolontariat).

godz.wych.; zajecia z zakresu
doradz. zawod., lekcje wos i
wdz, zaj. swietlicowe;
godz.wych.; zaangazowanie
w prace SU i wolontariatu

wych.klas, pedagog,
wych.swietlicy;

nauczyc.wos, wdz
wych.klas; opiekun SU,
opiekun kotfa wolont.

Ksztattowanie postaw i nawykéw
proekologicznych.

Ksztattowanie postawy szacunku dla

srodowiska przyrodniczego:

a) uswiadamianie cywilizacyjnych
zagrozen dla cztowieka i przyrody,

b) dbatosé o srodowisko naturalne,

c) osobiste zaangazowanie w dziatania
proekologiczne.

godz.wych.; lekcje biologii,
geografii, chemii, religii;
akcje, np.sprzatanie Swiata,
uczenie segregacji $mieci, itp.

wych.klas; naucz.biologii,
geogr.; chemii

j.w.

j.w.

Il obszar: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cele

Zadania szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Tworzenie warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania w szkole i poza nia.

Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa

w szkole:

a) dbatos¢ o wysoki poziom
bezpieczenstwa w szkole — regulaminy,
programy profilaktyczne,

b) ksztattowanie umiejetnosci dbania o
wiasne bezpieczedstwo — zasady zycia
w szkole, na drodze, w srodowisku,
przestrzeg. procedur zw.z Covid-19,

c) doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania zagrozen i wtasciwego
zachowania sie w sytuacjach
niebezpiecznych,

d) radzenie sobie z zachowaniami
agresywnymi,

e) dojrzate i umiejetne podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji,

godz. wych.; dyzury nauczyc.
w czasie przerw; dbatosc

o przestrzeganie zasad
zawartych w regulaminach
szkolnych

godz. wych.; prébne alarmy
p. poz., wszystkie przedmioty,

godz. wych.; program ,Saper...”

elementy; interwencje; SKS
ankiety, rozmowy z uczniami,
pracown., rodzicami;

wych. klas; wszyscy
pracownicy szkoty

j.w.

j.w.
j.w.

wych. klas; wszyscy
nauczyciele; pedagog;
nauczyc. informatyki;
rodzice,
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f)
g)

diagnoza bezpieczenstwa w szkole,
bezpieczenstwo w sieci.

godz. wych.; Dzien Bezp.Intern.;
lekcje informat.; regulaminy.

j.w.

Zapobieganie uzywaniu $srodkéw
psychoaktywnych/ zachowaniom
niebezpiecznym

Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia
spowodowane przez zachowania
ryzykowne:

a)

b)

d)

uswiadomienie konsekwencji
zdrowotnych i prawnych dot.
zazywania substancji psychoakt.,
zagrozenia ptynace z sieci — gry, strony
www, portale spotecznosciowe,
prowadzenie programoéw
profilaktycznych i akcji,

diagnoza sytuacji szkolnej.

Tydzien Profilaktyki; debata;
warsztaty ze specjalistg;

Dzien Bezpiecznego Internetu,
godz.z wychowawcg

Progr. Cukierki, Saper, czyli jak
rozminowac agresje—elementy;
ankiety, obserwacja, analiza
dokumentaciji.

wychow. klas; pedagog;
specjalisci, pielegn. szk.,
rodzice; wych. swietlicy
naucz. informatyki, wych.
klas, pedagog, bibliot.,
pielegn. szkolna;

wych. Swietlicy;

pedagog, zespot wych.
wych. klas
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EWALUACIA

e ankiety
e obserwacje, konsultacje
e analiza dokumentacji szkoty
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ANKIETA DLA UCZNIA DOTYCZACA PRZEMOCY

Chcieliby$my, abys czut sie bezpiecznie w naszej szkole. Prosze wiec, odpowiedz szczerze

na przedstawione nizej pytania. Podkresl wybrane odpowiedzi. Nie podpisuj sie - badanie jest

anonimowe!

1. Czy wiesz, co to przemoc?

a)
b)

TAK, wiem,
NIE, nie wiem.

2. Gdzie spotykasz sie z przemocga?

a)
b)
c)
d)
e)

w szkole,
w domu,
na ulicy,

w grach komputerowych,

w telewizji: filmy, reportaze, wiadomosci, programy publicystyczne, kreskowki.

3. Zktérymi z wymienionych nizej sytuacji spotkates sie na terenie szkoty?

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)
1)

bicie,

wyzywanie,

plucie na kolege, kolezanke,

picie alkoholu,

palenie papieroséw,

obrazliwe stowa, przezywanie,
niszczenie tornistrow, ksigzek, ubrania,
grozenie,

kradziez,

uzywanie przekleAstw i wulgaryzmow,
popychanie,

kopanie,

m) gryzienie,

n)
o)

osmieszanie,
odbieranie czegos sifa,

4. W sytuacjach, ktére podkreslites powyzej, bytes:

a)
b)
c)

Swiadkiem,
ofiarg,
agresorem,

5. Gdy widzisz, ze komus dzieje sie krzywda, to:

a)
b)
c)
d)
e)

mowisz osobie doroste;j,

rozdzielasz bijgcych sie, stajesz w obronie kolegi,
udajesz, ze nie widzisz - nie dotyczy to Ciebie,
boisz sie,

przygladasz sie.

6. Gdy ktos zrobi Ci krzywde, to powiesz o tym:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

mamie, tacie,
babci, dziadkowi,
bratu, siostrze,
nauczycielowi,
pedagogowi,
dyrekcji,
nikomu.
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ANKIETA DLA UCZNIA DOTYCZACA ZNAJOMOSCI PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Drodzy Uczniowie, celem poniiszej ankiety jest uzyskanie informacji na temat Waszej
znajomosci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego. Prosimy o szczere odpowiedzi, ktdrych
zebranie pozwoli zwiekszy¢ naszq skutecznos¢ wychowawczg. Ocen w skali 1-5, podkreslajgc
wtasciwqg odpowiedz, 1- oznacza nie , 5- oznacza tak.

1. Czy zostates poinformowany przez wychowawce o tym, u kogo mozesz szuka¢ pomocy w trudnych

sytuacjach?

1 2 3 45

2. Czy nauczyciele zaznajomili cie z kryteriami oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw?
1 2 3 45

3. Czy zostates poinformowany przez wychowawce lub innych nauczycieli o szkodliwosci dziatania

uzywek?
1 2 3 45
4. Czy na godzinach wychowawczych omawiane sg sposoby radzenia w sytuacjach konfliktowych?
12 3 45
5. Czy zabierajgc gtos podczas lekcji przestrzegasz zasad prawidtowego dyskutowania?
1 23 435
6. Czy szanujesz poglady drugiego cztowieka?
1 2 3 45

7. Czy w trakcie godzin wychowawczych nauczyciel informuje cie o koniecznosci poszanowania débr

wtasnych i cudzych?
1 2 3 45
8. Czy dbasz o estetyczny wyglad swojej klasy?

1 2 3 45
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9. Czy nauczyciel informuje cie o konsekwencjach wandalizmu i aktéw agres;ji?

1 2 3 45

10. Czy bierzesz aktywny udziat w:

a) imprezach szkolnych,

b) imprezach $rodowiskowych,

c) konkursach.

1 2 3 45

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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Drogi Uczniu,

Kierujemy do Ciebie ankiete w celu zebrania danych o realizacji Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego w naszej szkole. Ankieta jest anonimowa. Prosimy o szczere wypowiedzi. Uzyskane
od Ciebie informacje pozwolg nauczycielom przygotowac program na ten rok tak, abys czut sie w
naszej szkole lepiej i bezpieczniej. Wybranq odpowiedz zaznacz znakiem ,x” lub w wyznaczonym
miejscu napisz swojq opinie.

Dziekujemy — zespot wychowawczy

Czy Twoim zdaniem Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest w naszej szkole realizowany?

16. Tak
17. Nie
18. Czesciowo
19. Nie wiem

Czy problemy omawiane na lekcjach wychowawczych sg dla Ciebie wazne?

4. Tak

5. Niekiedy

6. Nie

7. INNE ittt e e e e et e saesnaeas

Czy czujesz sie bezpieczny w swojej szkole?

h) Tak
i) Nie
j) Czasami

Czy bytes swiadkiem jawnej agresji w naszej szkole?

g) Tak

h) Nie

i) Czesto
j) Czasami

Czy bytes swiadkiem jawnej agresji wsrdd spotecznosci szkolnej podczas zdalnego nauczania?
k) Tak
I) Nie
m) Czesto
n) Czasami

W jakich sytuacjach czutes sie zagrozony — jesli takie sytuacje miaty miejsce?
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Ktére miejsca w szkole sg najbardziej niebezpieczne? Dlaczego?

Do kogo zwracates sie ze swoimi problemami?

g) Wychowawca

h) Nauczyciele

i) Pedagog

j)  Dyrektor szkoty

k) Rodzice

[)  INNE OSODY, JAKI? ettt ettt et et et ste st e s e s et s e eneeresaenn

Czy sposdb reagowania osdéb, do ktorych sie zwrdcites spetnit Twoje oczekiwania?

2. Tak
3. Niekiedy
4. Nie

Czy rodzina jest dla Ciebie wazna?

5. Tak
6. Nie
7. Nie wiem

Co szczegolnie cenisz w swojej rodzinie?

Jakie wartosci sg dla Ciebie wazne w zyciu ?

8. prawda

9. dobro

10. piekno

11. uczciwosc

12. zaufanie

13. pomoc drugiemu

I S 1 oY o = OO PR PROURPSRPRRSPRONS

Jakie zagadnienia Twoim zdaniem, nasza szkota powinna wzig¢ pod uwage tworzac Program
Wychowawczo - Profilaktyczny na przyszty rok?

Jestes: dziewczyna chtopcem

klasa: data:
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Drogi Uczniu/ Uczennico Przeczytaj uwaznie i odpowiedz na pytania

20.

10.

21.

22.

23.

24,

25.

15.
16.

26.

Czy czujesz sie bezpieczny w swojej szkole?
Tak

Nie
Czasami

W jakich sytuacjach w szkole czutes sie zagrozony?

Do kogo mozesz zwrdcié sie o pomoc w trudnych sytuacjach w szkole?
k) Do wychowawcy

I) Do nauczycieli

m) Do pedagoga

n) Do dyrektora szkoty

o) Do rodzicow
p) Do innych 0s0b, JaKiCh?......ccvviiiieiee e

Czy dbasz o porzadek w swojej klasie?

o) Tak
p) Nie

Czy wiesz, ze nalezy szanowac odmienne zdanie innych ludzi?

m) Tak
n) Nie

Czy bierzesz aktywny udziat w:

Uroczystosciach i imprezach szkolnych
Konkursach

Czy wychowawca na lekcji poinformowat Cie o koniecznosci szanowania rzeczy wtasnych i
cudzych?

h) Tak
i) Nie

klasa: CH Dz
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ANKIETA EWALUACYJNA ADRESOWANA DO RODZICOW

Szanowni Paristwo, bardzo prosimy o wypetnienie ponizszej ankiety. Zebrane w ten sposob
informacje pozwolg nam lepie i skuteczniej oddziatywacé na uczniow, a takze w wiekszym stopniu
spetnic¢ Paristwa oczekiwania dotyczgce ich wychowania.

1. Czy podczas zebrania rodzicow zostaty Pani/u przedstawiony Program Wychowawczo-
Profilaktyczny i zagadnienia poruszane podczas godzin z wychowawcg?
Tak Nie

2.Czy podczas spotkan z wychowawca byt Pan/i na biezaco zapoznawany z podstawowymi
dokumentami regulujgcymi zycie szkoty?
Tak Nie

3. Czy podczas zebrania rodzicéw zostaty Pani/u przedstawione prawa i obowigzki ucznia?
Tak Nie

4.Czy zna Pan/i zasady usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole?
Tak Nie

5. Czy wychowawca/nauczyciel/pedagog w miare potrzeb udziela Pani/u pomocy w rozwigzywaniu
probleméw z dziecmi?
Tak Nie

6.Czy Pan/i bierze udziat w pracach na rzecz szkoty?
Tak Nie

7.Czy podczas zebran rodzicbw ma Pan/i mozliwos¢ uzyskania informacji na temat (wilasciwe
podkreslic):
a) szkodliwosci uzywek

b) radzenia sobie z trudnos$ciami wychowawczymi
c) ochrona zdrowia psychicznego

d) inne, W ZaleZNoSCi O POLIZED ..o e sttt s ae st st s e e s b e e e e anes

8.Czy Pana/i zdaniem organizacja i realizacja zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych w szkole
wspomaga wychowawczg role rodziny (zajecia dodatkowe, programy, konsultacje, wyjazdy, itp)?
Tak Nie

9. Ktére z wartosci nalezy Pana/i zdaniem poszerzy¢ w oddziatywaniach wychowawczych szkoty?
a) prawda b) dobro c) piekno

10. Jakiego rodzaju pomocy i wsparcia ze strony szkoty Pan/i oczekuje?

Dziekujemy za szczerosc
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Ankieta do Nauczycieli /czas Covid-19/

Drogi Nauczycielu,
w celu zdiagnozowania sSrodowiska szkolnego po powrocie do szkoty oraz podjecia oddziatywan
adekwatnych do potrzeb, mamy do Pana/Pani kilka pytan:

1. Czy po powrocie do szkoty zauwaza Pan/Pani u ucznidw jakie$ konkretne trudnosci i problemy?
Jakie? (np. uczniowie niesmiali, wycofani, trudnosci w funkcjonowaniu klasy, inne...)

3. Czy oczekuje Pan/ Pani jakiegos$ konkretnego wsparcia? (np. pomoc w rozwigzaniu problemaow,
wsparcie specjalisty, inne...)

Ankieta do Rodzicéw / czas Covid-19/

Szanowni Panstwo, Drodzy Rodzice.

Powrdt ucznidow do szkdt po tak dtugiej przerwie rodzi rézne trudnosci. Zwracamy sie wiec do Paristwa
z prosbg o pomoc w zdiagnozowaniu zaistniatych problemow, bysmy mogli jak najlepiej wyjsc¢
naprzeciw potrzebom dzieci.

1. Czy w zwigzku z powrotem dziecka do szkoty zauwaza Pan/Pani jakie$ trudnosci lub problemy?

a) tak

b) nie

JESIITAK, £0 JAKIE P ettt ettt ettt e et sae sbeebeetesteersebeebaebaeb b et beabes et et sbeebeeteeteersensesassants

2. Jakie potrzeby obserwuje Pan/ Pani u swojego dziecka w zwigzku z powrotem do szkoty?
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Ankieta do Ucznidw /w czasie Covid-19/

Drogi Uczniu,
kierujemy do Ciebie kilka pytan, ktore bedg dla nas pomocne w ocenie obecnej sytuacji szkolnej.
Prosimy Cie o szczere odpowiedzi.

1. Jak sie czujesz po powrocie do szkoty (sprébuj opisac krotko swoje samopoczucie, wspomnieé
o obawach przed powrotem a jak wyglada sytuacja teraz):

chtopak/dziewczyna klasa ...................
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Ewaluacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego
wrzesien 2022

Ewaluacja opierata sie gtéwnie na diagnozie sytuacji wychowawczych i potrzeb srodowiska
szkolnego. Do diagnozy wykorzystano wyniki przeprowadzonych ankiet przeprowadzonych wsréd
ucznioéw, rodzicdw i nauczycieli (szczegétowe wyniki i opracowania zawarte w teczce diagnozy) oraz
na podstawie obserwacji i rozméw z uczniami, rodzicami i wychowawcami.

Na podstawie wnioskéw z powyzszej diagnozy, zaktualizowano charakterystyke srodowiska
szkolnego, liste wartosci cenionych w spotecznosci szkolnej, okreslono aktualne mocne i stabe strony
szkoty, dostosowano plany pracy wychowawczej do potrzeb konkretnych klas. Po przeanalizowaniu
przez zespot wychowawczy mocnych i stabych stron wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy,
zdecydowano, by w pracy rocznej zwrdci¢ szczegdlng uwage na nastepujgce zagadnienia:-

1. Zapobiegad wykluczeniu z grupy réwiesniczej; promowacd zasade wzajemnej akceptacji

i integracji zespotu.
2. Promowac zdrowy styl zycia, rozwijajacy pasje uczniéw oraz kreatywne spedzanie czasu
wolnego.
Nadal prowadzié¢ tematyczne godziny z wychowawcg, urozmaicone metodami aktywnymi.
Angazowac rodzicéw w dziatania wychowawcze i profilaktyczne szkoty.
Pracowad nad wzmacnianiem wiezi wsrdd uczniéw, komunikacjg i wzajemng akceptacja.
Niwelowac podziaty wewnatrz klasowe, uczy¢ wzajemnej pomocy i szacunku.

No v ksw

Zachowac czujnos¢ i wzmozong kontrole podczas dyzuréw w szkole podczas przerw oraz
pracy zdalnej .

0

Kontynuowa¢ wspétprace z policjg , strazg pozarng innymi instytucjami.
9. W miare mozliwos$ci prowadzi¢ programy profilaktyki uniwersalnej i/lub warsztaty ze
specjalistami.

Opracowanie ewaluacji i aktualizacja programu: zespét wychowawczy.

Opracowanie techniczne: Katarzyna Skupien, pedagog
Piece, 20.09.2023r.
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Przyktadowy konspekt zajec lekcyjnych (na podst. wydawnictwa METIS)
Temat: Moja skala wartosci.
Cel:

- sprowokowanie uczniow do refleksji nad systemem wartosci w ich zyciu,

- zdobycie wiedzy o wyznawanych przez uczniéw wartosciach,

- nabywanie umiejetnosci mediacji.

Metody:

aktywizujgce: burza mézgdw, uktadanka, dyskusja, praca w grupach i indywidualna.

Tworzenie krysztatu wartosci — waloryzacyjna metoda ksztatcenia, ktéra eksponuje

wartos$ci wptywajgce na ucznia, szczegdlnie wyzsze, przekonania Swiatopoglagdowe, postawy,
system wartosci i charakter /wg W. Okonia/.
Pomoce:

Tablica, kreda, zestawy kartonikow wedtug wzoru w ilosci odpowiadajgce;j liczbie uczniéw.
Przebieg zajec:

1. Prowadzacy rozpoczyna lekcje pytaniem: ,Zastandwcie sie przez chwile i powiedzcie:

,»Co jest dla was wazne w zyciu?".

Wszystkie odpowiedzi notujemy na tablicy na zasadzie burzy mézgow. Warto poprosic, aby uczniowie
podajgcy hasta objasniali doktadnie ich znaczenie. Prowadzgcy powinien zadbac o sprecyzowanie

hasef, sam niczego nie sugerujgc.
Im wiecej padnie haset, tym lepiej, powinno by¢ minimum 20.

2. Prowadzacy prosi jednego ucznia o odczytanie wszystkich haset z tablicy, a nastepnie prosi, aby
kazdy uczen wybrat sposrdd tych haset 3, dla niego osobiscie najwazniejsze. Uczniowie podchodzq do
tablicy i zaznaczajq swoj wybor kreska. Kazdy ma postawic 3 kreski. Przy tablicy moze pracowac
jednoczesnie grupa uczniow, co zapewnia im poczucie anonimowosci i bezpieczeristwa oraz sprzyja

autentycznosci wyboru.

3. Nastepuje moment wyjasnienia uczniom gtdwnego celu zajec¢ - utozenia wtasnego systemu
wartosci i skonfrontowania go z systemami kolegéw i kolezanek.

Trzeba ewentualnie sprawdzic¢ czy uczniowie rozumiejq pojecie skali wartosci. Po ewentualnych

wyjasnieniach prowadzqcy poleca uczniom, aby utoZyli z posiadanych kartonikéw wtasnq skale

wartosci w postaci , krysztatu wartosci” wg zasady: na szczycie wartos¢ najistotniejsza i na koncu

27



wartosc¢ najmniej istotna. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze wartosci w danym rzedzie sq wobec siebie

jednakowo wazne.

4. Gdy wszyscy uczniowie majg juz utozone wtasne krysztaty wartosci, prowadzacy organizuje klase w_

kilka grup 5 - 6 - osobowych. Zadaniem bedzie teraz poréwnanie swoich , krysztatéw" i préba utoZenia

jednego systemu, wspdlnego dla grupy. Prowadzqgcy wyjasnia, ze ustalenie wspdlnego systemu ma

sie odby¢ drogq dyskusji, argumentacji i wzajemnego przekonywania sie. Jest to wazny etap
¢wiczenia, bo uczestnicy uczq sie szuka¢ argumentow na poparcie swego stanowiska, ale tez stuchac

argumentdw innych.

Nalezy ostatecznie jednak uprzedzic, ze by¢ moze nie uda im sie uzgodni¢ wspolnego krysztatu

wartosci.

5. Kolejny etap lekcji polega na prébie utozenia jednego systemu wartosci, wspdlnego dla catej klasy.

Prowadzacy prosi przedstawicieli grup, aby poréwnali efekty swej pracy dotychczasowej i sprébowali

wynegocjowac wspélny ,krysztat”.

6. Wykonanie wspdlnego - klasowego Krysztatu wartosci.

7. Podsumowanie pracy.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE |
| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Wprowadzenie ucznidw w Swiat wartosci i norm spotecznych.

2. Ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego zachowania i panowania nad emocjami.

3. Motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju - rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow
(udziat w projekcie Uniwersytetu Dzieci , Ciekawskie pierwszaki. Jak poznawac swiat w klasie?” oraz
w programie Sztuka widzenia)

4. Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego i higienicznego trybu zycia (udziat w programie Zdrowo
i Sportowo; Program dla szkdft).

5. Promowanie aktywnych i atrakcyjnych form zagospodarowania wolnego czasu.

I OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Promowanie zasad kulturalnego zachowania sie w relacjach spotecznych.

2. Kreowanie pozgdanych postaw wobec obowigzkéw (zapoznanie ucznidw z ich prawami

i obowigzkami szkolnymi i spotecznymi).

3. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych (wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczué wtasnych i
innych osdb).

4. Rozwijanie wrazliwosci spotecznej — udziat w szkolnych akcjach charytatywnych.

5. Ksztattowanie prawidtowych relacji rodzinnych, kolezenskich i obywatelskich.

6. Doskonalenie umiejetnosci wspotpracy w zespole réwiesniczym.

7. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej i regionalnej (dbanie o postawe szacunku wobec
symboli narodowych; udziat w uroczystych apelach zwigzanych z obchodami $wigt pafstwowych;
kultywowanie tradycji szkoty; udziat w uroczystosciach srodowiskowych).

IIl. OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen i wtasciwego zachowania sie w sytuacjach
niebezpiecznych.

2. Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na drodze, w domu i w szkole oraz Internecie — udziat

w ogdlnopolskim programie edukacyjnym Akademia Bezpiecznego Puchatka (poznanie zasad ruchu
drogowego: spotkanie z policjantem; udziat w ogélnopolskim programie Bezpieczna Szkota
Krokodylka Tirka; nauka numerdéw telefondw alarmowych i udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej; wdrazanie do bezpiecznego korzystania z Internetu Dzieri Bezpiecznego Internetu).
3. Wdrazanie uczniéow do przestrzegania procedur i przepiséw zwigzanych z bezpieczenstwem

w szkole.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE I
| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1.Wzbudza¢ w dzieciach troske o wtasne zdrowie i bezpieczenstwo.
2.Wdrazanie do osobistej kultury bycia, czystosci i kultury stowa.
3.Wprowadzanie uczniéw w swiat wartosci i norm spotecznych.

4 Ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno.
5.Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji, opinii oraz potrzeb.
6.Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci.

7.Rozwijaé w dzieciach wiare w siebie i swoje umiejetnosci.

8.Wspieranie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

Udziat w Ogdlnopolskim Projekcie Edukacyjnym wspierajgcym
czytelnictwa

pt.: ,,Czytam z klasg — lekturki spod chmurki”.

Udziat w akcji ,Zdrowo i Sportowo”.

Udziat w Ogdlnopolskim Programie , Kubusiowi Przyjaciele Natury”.
Udziat w programie ,Program dla szkot”.

Udziat w programie ,,Szkoty Petne Talentéw”.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Wdrazanie uczniéw do witasciwego, zdyscyplinowanego zachowania sie w szkole,

na lekcjach i przerwach.

2. Wyrabianie kultury wspétzycia spotecznego, umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania
w zespole klasowym.

3. Doskonalenie umiejetnosci wtasciwego oceniania samego siebie oraz innych oséb.

rozwoj

4.Ksztattowanie umiejetnosci reagowania na potrzeby, emocje, opinie oraz agresje innych osdb.

5.Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, ksztattowanie poczucia szacunku
dla symboli narodowych.
6. Wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczu¢ wtasnych oraz innych osob.

Udziat w projekcie Fundacji Uniwersytet Dzieci pt.: ,Mtodzi obywatele. Jak

poznac kraj,
w ktédrym mieszkamy”.

Udziat w szkolnych akcjach charytatywnych — rozwijanie wrazliwosci spoteczne;j.

Udziat w Miedzynarodowym Projekcie ,,Z kulturg mi do twarzy”.
Wyjazdy na wycieczki krajoznawcze.
Udziat w przedstawieniach teatralnych i lekcjach umuzykalniajacych.

Il. OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1.Uswiadamianie uczniéw o zagrozeniach wynikajgcych z naduzywania internetu, gier
komputerowych, samrtfonéw.

2. Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na drodze, w domu i w szkole.

3. Rozpoznawanie zachowan agresywnych dotyczacych przemocy fizycznej i psychicznej.

4. Poznanie zasad wtasciwego zachowania sie w razie uruchomienia sygnatéw alarmowych na terenie

placowki.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE llI

I. OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1.Wprowadzanie uczniéw w swiat wartosci i norm spotecznych.

2.Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji, opinii oraz potrzeb.
3.Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci.

4. Wspieranie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

5. Inspirowanie ucznidow do réznorodnych dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia.
6. Propagowanie réznorodnych form aktywnego spedzania czasu wolnego.

e) Udziat w akcji ,,Zdrowo i Sportowo”.
f) Udziat w programie ,,Program dla szkét”.
g) Innowacja pedagogiczna pt.: W teatr sie bawimy i aktorstwa uczymy”.

Udziat w szkolnych, miedzyszkolnych oraz ogélnopolskich konkursach.

Il. OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Wdrazanie do wtasciwego zachowania sie w grupie, zgodnie z przyjetymi zasadami,

2. Rozwijanie potrzeby aktywnego i Swiadomego zaangazowania w zycie szkoty i spotecznosci
lokalnej.

3. Doskonalenie umiejetnosci wtasciwego oceniania samego siebie oraz innych oséb.

4 Ksztattowanie umiejetnosci reagowania na potrzeby, emocje, opinie oraz agresje innych oséb.
5.Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, ksztattowanie poczucia szacunku dla symboli
narodowych.

6. Rozwijanie wrazliwosci spotecznej — udziat w szkolnych akcjach charytatywnych.

h) Udziat w szkolnych akcjach charytatywnych — rozwijanie wrazliwosci spotecznej.
i) Wyjazdy na wycieczki krajoznawcze.

j) Udziat w przedstawieniach teatralnych i lekcjach umuzykalniajacych.

k) Udziat w programach ekologicznych i akcji sprzatania swiata.

[) Udziat w Ogélnopolskim Projekcie Edukacyjnym ,Zabawa sztuka”.

m) Udziat w akcji informacyjno — edukacyjnej , Lekki tornister”.

n) Udziat w Ogélnopolskim projekcie ekologicznym ,,Gramy w zielone”.

o) Udziat w akcji ,,Szkoty Petne Talentéw 2”.

Udziat w akcji UNICEF — Miedzynarodowy Dzierh Praw Dziecka.
IIl. OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Doskol.Uswiadamianie ucznidw o zagrozeniach wynikajgcych z naduzywania internetu, gier
komputerowych, samrtfonéw.

2. Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na drodze, w domu i w szkole.

3. Rozpoznawanie zachowan agresywnych dotyczgcych przemocy fizycznej i psychicznej.

4. Poznanie zasad wtasciwego zachowania sie w razie uruchomienia sygnatéow alarmowych na terenie
placéwki.

c) Obchody Dnia Bezpiecznego Internetu.
d) Spotkanie z Policjantem.
e) Przeprowadzenie lekcji z materiatami dydaktycznymi Strazy Pozarnej.

Stworzenie Kodeksu klasy Il1.
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PLAN PRACY WYCHOWAW(CZEJ W KLASIE IV

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Rozwijanie wiasnych zainteresowan, rozszerzanie hobby, wyszukiwanie wzorcow do nasladowania,
wspotczesni idole.

2. Uczenie dobrych nawykéw czytelniczych: moja ulubiona ksigzka, moje ulubione czasopismo.
Biblioteka jako pomyst na spotkanie z dobrg ksigzka.

3. Umacnianie wtasciwych nawykdw zwigzanych z higieng osobista.

4. Rozwijanie umiejetnosci wiasciwego planowania dnia — sfera relaksu, sfera obowigzkéw szklonych
i domowych.

5. Ksztattowanie zachowan asertywnych: umiejetnos¢ wyrazana wtasnych uczué, mysli, obrona
wiasnego zdania, umiejetnos¢ odmawiania i reagowania na krytyke.

6. Dbanie o systematyczne podejscie do obowigzkéw szkolnych (przeciwdziatanie wysokiej absencji
w szkole).

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

. Rozpoczecie nowego etapu w szkolnej edukacji — klasa IV.

. Prawa i obowigzki ucznia w szkole na podstawie obowigzujgcych dokumentow — Statut Szkoty.
. Wybér samorzadu klasowego.

. Zapoznanie ucznidow z wewnetrznymi procedurami funkcjonowania w szkole.

5. Udziat w uroczystosciach szkolnych.

6. Ksztattowanie tozsamos$ci narodowej i regionalnej.

7. Integracja zespotu klasowego. Organizacja imprez klasowych: Dzier Chtopca, Mikofajki, Wigilia
Klasowa, Dzien Kobiet.

8. Rozwijanie swiadomosci ekologicznej: racjonalnie zywienie, segregacja smieci, oszczedzanie wody
i energii, itp.

9. Rozwigzywanie biezacych spraw klasowych.

10. Ksztattowanie prawidtowych relacji kolezenskich i rodzinnych.

11. Rozwijanie dbatosci o kulture jezyka, w tym o poprawno$é mowy ojczyste;j.

W N -
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Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach, wymagajacych uzyskania pomocy: zte
samopoczucie, ktopoty z naukg, dokuczanie ze strony kolegdw itp.

2. Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego korzystania z internetu. Umiejetnos¢ zapanowania nad
Swiatem wirtualnym. Przestrzeganie zasad wtasciwego korzystania z sieci.

3. Utrwalanie zasad bezpiecznego spedzania wolnego czasu — wakacje letnie, ferie zimowe, przerwy
Swigteczne.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE V
OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Kto moze mi pomdc, gdy zle czuje sie w szkole — umiejetnosé radzenia sobie w trudnych
sytuacjach.

Pomagamy sobie nawzajem — sztuka pomocy kolezenskiej.

Jestem twodrczy — umiejetnos$¢ szukania rozwigzan, ¢wiczenia twdérczego myslenia.
Podstawa to dobre wychowanie — uczniowskie zasady savoir vivre'u.

Higiena osobista — koniecznos¢ dnia codziennego.

Trudna sztuka relaksu i radzenia sobie ze stresem.

Warto mie¢ hobby — ciekawe sposoby na spedzanie wolnego czasu, samorealizacja,
recepta na nude.

Prawdziwy przyjaciel — jak go znalez¢.

Znam samego siebie — zalety i wady.

NouswnN
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OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

Wybory samorzgdu klasowego i spotecznego.

Jestem swiadomym cztonkiem spotecznosci klasowej i szkolnej.

Bezpieczne zachowanie w szkole i poza nig.

Niepetnosprawnosé — umiejetnosé zachowania sie w otoczeniu oséb
niepetnosprawnoscia.

Ekologia w naszym domu.

Czy wiesz co jesz — zbilansowana dieta.

Tradycje $wigt panstwowych i koscielnych.

Organizacja imprez klasowych i szkolnych.

O NN B WN R

OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Bezpieczna szkota — taka lubie.

Rozwigzujemy konflikty, radzimy sobie w trudnych sytuacjach.
Bezpieczenstwo w sieci.

Agresji mowimy nie.

Przyczyny i skutki natogéw.

e WN e
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