PROGRAM WYCHOWAWCZO -PROFILAKTYCZNY

SZKOtA PODSTAWOWA IM. ZIEMI SLASKIEJ W PIECACH

WRZESIEN 2025r.



WPROWADZENIE

Program uwzglednia trzy obszary: ROZWOJ OSOBISTY, ROZWOJ SPOLECZNY, PROFILAKTYKE
ZAGROZEN. Opracowany zostat w oparciu o obowigzujgce akty prawne oraz wyniki diagnozy na
podstawie ankiet przeprowadzonych wsrdd spotecznosci szkolnej z uwzglednieniem ucznidw,
rodzicéw, nauczycieli i pracownikéw obstugi. Podstawowym wyznacznikiem dla opracowania tresci
programu staty sie wartosci funkcjonujgce w Srodowisku szkolnym oraz zagrozenia, z ktérymi maja
styczno$¢ uczniowie. Istotg za$ staty sie dziatania, ktére chcemy podja¢ wobec ucznidw, rodzicéw
i nauczycieli, by integrowac catg spotecznosc¢ i rozwijaé jej mocne strony oraz wyposazaé¢ w wiedze
potrzebng do radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

W programie zawarte zostaty rdéwniez plany pracy realizowane z uczniami
przez wychowawcow klas, wnioski z ewaluacji oraz narzedzia do dalszej diagnozy i ewaluacji dziatan.



CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA

Szkofa Podstawowa im. Ziemi Slaskiej w Piecach jest szkotg wiejska, placéwka publiczna,
dziatajgcg do tej pory w oparciu o statut nadany jej w 1999 r. (6wczesnie: Gimnazjum im. Ziemi
Slaskiej w Piecach). W siedmiu oddziatach, w tym dwdch przedszkolnych (42 wychowankéw) uczy sie
140 ucznidéw, gtéwnie z sotectwa Piece w Gminie Gaszowice. Nauka odbywa sie jednozmianowo.

Obserwuje sie silne wiezy rodzinne — nie zawsze jednak pozytywne. Nadal wystepuje model
rodzin wielopokoleniowych, cho¢ coraz rzadziej. Coraz mniej dzieci na co dzien postuguje sie gwara.
Czesc¢ ucznidw potrzebuje dodatkowej pomocy w nauce i wsparcia psychologiczno - pedagogicznego.

Dla ucznidéw wartoscia jest rodzina i spedzany wspdlnie czas, podkreslajg tez szczegdlne
znaczenie grupy rowiesniczej. W codziennych kontaktach cenig sobie dobro, prawde i zaufanie oraz
uczciwosc i pomoc drugiemu. Podobne wartosci wskazujg rodzice uczniéw i nauczyciele, dajac wsrdd
dziatan wychowawczych szczegdlne miejsce wychowaniu do szacunku i odpowiedzialnosci. Wiekszos¢
rodzicow uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez placdwke, aktywnie angazuje sie w zycie
szkoty, co sprzyja budowaniu wspétpracy i poczucia wspdlnoty miedzy szkotg, a rodzina.

Dziatalnos¢ placéwki wspomagajg miejscowi przedsiebiorcy, w tym rodzice uczniéw, oraz
instytucje publiczne (Urzad Gminy, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Stowarzyszenie Sumina — na rzecz Odnowy i Rozwoju Gérnego Slaska).

W szkole podejmuje sie wiele dziatan wychowawczych i profilaktycznych z zakresu
profilaktyki uniwersalnej, réwniez rekomendowanych przez Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo
Sprawiedliwosci czy PARPA, np. Epsilon. Cze$¢ kadry pedagogicznej posiada kwalifikacje
do prowadzenia programdéw Cukierki oraz Iskra Odpornosci Prowadzi sie tez liczne innowacje
pedagogiczne.

Szkota jest dobrze wyposazona w sprzet multimedialny. Wraz ze zmieniajgcymi sie
potrzebami dydaktycznymi doposazane s poszczegdlne sale. Posiada pracownie komputerows,
monitory interaktywne, tablice i rzutniki multimedialne. W codziennej pracy korzysta sie z dziennika
elektronicznego. Od kilku lat funkcjonujg dwie sale do zaje¢ z uczniami ze SPE. Przed lekcjami i po ich
zakonczeniu uczniowie chetnie spedzajg czas w szkolnej Swietlicy. Do szkoty przylega boisko
sportowe ORLIK oraz sitownia na powietrzu i plac zabaw dla najmtodszych wychowankdw.

Wszyscy uczniowie korzystajg z darmowych podrecznikéw (program rzgdowy), niektérzy
z mozliwosci zjedzenia cieptego positku w przerwie miedzy lekcjami. Opieke medyczng sprawuje
pielegniarka — przez jeden dzien w tygodniu. Szkofa zatrudnia pedagoga i pedagoga specjalnego,
logopede, psychologa, oligofrenopedagoga/surdopedagoga/tyflopedagoga i terapeutow Sl, a takze
nauczycieli wspotorganizujgcych proces ksztatcenia oraz pomoc nauczyciela (wspierajg dziatania
wychowawcze). Pedagodzy i wychowawcy wspétpracujg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
osrodkiem pomocy spotecznej, policjg, strazg pozarng i GKRPA. W szkole prowadzone s3 zajecia
specjalistyczne, a takze szereg dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym i szeroko pojeta
profilaktyka. Trudnoscig s wcigz zmieniajgce sie warunki pracy i roszady kadrowe jako efekt reformy
edukacji.



Nauczyciele posiadajg wyksztatcenie wyisze z przygotowaniem pedagogicznym. Na biezgco
poszerzajg kwalifikacje, podejmujgc studia podyplomowe, zgodne z potrzebami szkoty oraz
uczestniczg w kursach i szkoleniach.

Uczniowie majg mozliwos$¢ rozwijania zainteresowan czy pokonywania trudnosci poprzez
prace metoda projektéw edukacyjnych, uczestnictwo w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia, a takze zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych,
rozwijajgcych kompetencje spoteczno - emocjonalne oraz logopedycznych. Cze$¢ uczniow wymaga
ksztatcenia specjalnego i pomocy w formie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych. Duzym
zainteresowaniem cieszg sie zajecia sportowe, gtéwnie wyjazdy na ptywalnie i lodowisko.
Organizowane sg wyjazdy na rajdy i wycieczki, dziata koto wolontariatu, prowadzone s3 akcje
charytatywne. Planowana jest ponowna realizacja programoéw profilaktyki uniwersalnej. Placdwka
promuje ucznidw wyrézniajgcych sie w nauce, sporcie i pracy dla szkoty — sg oni wyrdzniani pod
koniec roku szkolnego.

Rodzice wiekszosci ucznidéw uczestniczg w wywiadéwkach. Raz w roku organizowane
sg zebrania profilaktyczno-wychowawcze z udziatem specjalistéw. W szkole dziata Rada Rodzicéw,
ktora wspiera dziatania wychowawcze i profilaktyczne realizowane przez placowke.



LISTA WARTOSCI waznych dla spotecznosci:

Z przeprowadzonej diagnozy srodowiska wynika, ze cata spotecznosé szkolna ceni takie
wartosci, jak: uczciwos¢, prawda i pomoc drugiemu, podkreslajagc wage relacji z drugim cztowiekiem
i rodziny (nad wartosci materialne przedktadajg niematerialne).

Uczniowie szkote postrzegajg jako miejsce bezpieczne. Rzadko doswiadczajg w niej poczucia
zagrozenia. Wazne dla nich sg dobro, prawda, zaufanie. Czesto wskazujg tez na wartos¢ uczciwosci
i pomocy drugiemu. Cenig sobie relacje z innymi, zwtaszcza w klasie czy matej grupie oraz wiezi
rodzinne. W trudnych sytuacjach szukajg wsparcia u rodzicéw, podkreslajgc wartos¢ rodziny, spora
czes$¢ uczniow korzysta tez z pomocy wychowawcéw i specjalistéw w szkole.

Dla nauczycieli i innych pracownikdw szkoty waine s3: szacunek, uczciwosc,
odpowiedzialnosé, a takze prawda, gotowos$¢ pomocy, patriotyzm i odwaga. Te wartosci starajg sie
tez przekazywa¢ wychowankom w podejmowanych dziataniach. Nauczyciele deklarujg silne
kierowanie sie wartosciami w Zzyciu codziennym, co wzmacnia autentycznos¢ ich dziatan
wychowawczych.

Dla rodzicéw najwazniejsze sg: odpowiedzialnos$¢, pomoc innym, prawda i pracowitos$¢. Cenig
sobie pomoc wychowawczg i specjalistyczng, jaka otrzymujg ze strony szkoty. Oczekujg dalszych
dziatan wspierajgcych wychowawczg role rodziny, réwniez w zakresie waznych dla nich wartosci
uniwersalnych. Sami tez aktywnie angazuja sie w dziatania szkoty.



MOCNE STRONY (zasoby):

- mata spotecznos¢, brak anonimowosci,

- jednozmianowos¢,

- Swietlica dostosowana do potrzeb uczniéw,

- realizacja zajec z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

- wspotpraca i otwarto$¢ ucznidw i nauczycieli i rodzicow,

-prowadzenie akcji profilaktycznych oraz rekomendowanych programoéw profilaktycznych
i wychowaweczych, spotkania ze specjalistami z réznych dziedzin,

- specjalistyczne szkolenia RP,

- nauczyciele kierujg sie w zyciu wartosciami, ktére przekazujg uczniom,

- reagowanie na sytuacje ryzykowne nauczycieli i uczniéw,

- dyzur nauczycieli na przerwach, w tym kontrola toalet,

- przyjazne obejscie szkoty (miejsce do spedzania czasu na wolnym powietrzu, w tym sitownia),
- nowoczesny sprzet IT,

- uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie i chetnie do niej uczeszczajg,

- uczniowie darzg zaufaniem rodzicéw oraz wychowawcow,

- uczniowie i rodzice cenig sobie tresci wychowawcze podejmowane w szkole,

- czes¢ ucznidw korzysta z zaje¢ dodatkowych w szkole i poza nig,

- rodzice popierajg dziatania wychowawcze i wspotpracujg ze szkota,

- mocna pozycja rodzicdw i rodziny w postrzeganiu uczniow.,

- akcje charytatywne, konkursy, pikniki.

StABE STRONY (deficyty):

- czeste uzywanie sprzetu multimedialnego, zwtaszcza telefondéw (stanowi duze zagrozenie dla
uczniéw),

- zmiany i roszady nauczycieli,

- pogorszenie kondycji fizycznej u uczniéw,

- mata samodzielnos$¢ ucznidw,

- dokuczanie wzajemne, wyzywanie,

- konflikty z réwiesnikami,

- sporadyczne akty agresji w szkole,

- sporadyczne wulgaryzmy, wy$Smiewanie z innych,

- zagrozenie ze strony urzgdzen multimedialnych, zwitaszcza telefondw, kontakty w  Swiecie
wirtualnym (portale, grupy spotecznosciowe),

- trudnosci w nauce,

- staba dojrzatos¢ emocjonalna uczniéw,

- mata samodzielnos¢ i zaradnos¢ zyciowa ucznidw,

- przypadki braku kontroli ze strony rodzicéw,

- trudnosci wychowawcze i opiekuricze w rodzinach (rodziny niepetne, rozbite, zrekonstruowane).



SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty:

© O N U A WN e

T N S S G
u h W N L O

Dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu rodzinnym, w szkole, w pracy.

Posiada umiejetnosci efektywnego komunikowania sie z rowiesnikami i dorostymi.
Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe swojego rozwoju, zna jezyki obce nowozytne.
Ceni sobie wiezi, z rowiesnikami i dorostymi.

Jest wrazliwy na krzywdy innych ludzi i zwierzat.

Preferuje zdrowy tryb zycia, bez uzaleznien, sSrodkéw psychoaktywnych i przemocy.
Przyjmuje odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie i za swojg dalszg nauke.

Przestrzega obowigzujacych norm spotecznych.

Rozwija wtasne zainteresowania i uzdolnienia.

. Umiejetnie i twdrczo rozwigzuje problemy i konflikty w sposéb mediacyjny.

. Odnosi sie z szacunkiem do innych, jest tolerancyjny.

. Jest odpowiedzialny za swiat (lokalnie i globalnie) — wyedukowany ekologicznie.
. Zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu.

. Jest zyczliwie nastawiony do Swiata i ludzi.

. Potrafi rzetelnie pracowad, indywidualnie i w zespole.



CEL GLOWNY (misja):

zwiekszenie skutecznosci dziatan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych, profilaktycznych
wsrod uczniow, ich rodzicow (opiekunow) oraz nauczycieli i pracownikow szkoty na rzecz bezpieczeristwa
i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole



| obszar: ROZWOJ OSOBISTY

CELE | ZADANIA PROGRAMU (wizja szkoty)

Cele

Zadania szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Wspieranie rozwoju osobowosci.

1. Wprowadzenie uczniow w $wiat wartosci:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

formowanie u uczniéw poczucia
godnosci wiasnej osoby,

okreslanie wiasnego systemu wartosci,
ksztattowanie postaw uzdalniajgcych
do podejmowania odpowiedzialnych
decyzji,

wychowanie do osiggniecia dojrzatosci
w oparciu o prawde, dobro i piekno,
rozwijanie kompetencji takich jak
kreatywnos¢, innowacyjnosé,
przedsiebiorczosé,

rozwijanie umiejetnosci efektywnego
komunikowania sie i wspotpracy,
umiejetnos¢ rozumienia i
kontrolowania wtasnych emocji,

2. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej,
samodzielnosci oraz motywowanie do nauki:

a)

b)

c)

wskazywanie wartosci wiedzy jako
podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rowniez zawodowych,

odkrywanie i rozwijanie wtasnych
zainteresowan i promocja zajec
pozalekcyjnych,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu
wtasnych predyspozycji i okreslaniu
dalszej drogi edukacji,

godziny z wychow.; realizacja
tematdéw wynikajgcych z podst.
program.,

godziny z wych.; zajecia
pozalekcyjne

jow.

j.wW

godziny wychow.,
zajecia pozalekcyjne
zebrania z rodzicami, zaj.
Swietlicowe

zajecia z zakresu doradztwa
zawod., realizacja tematow
wynikajacych z podst. program.

zajecia dyd. - wyrownawcze, zaj.

specjalistyczne, kota;

kontrola obecnosci ucznia na
zaj., kontrola dokumentacji
szkolnej; konsult. z rodzicami;
realizacja tematow
wynikajgcych z podst. program.,

wych. klas; nauczyciele
przedmiotéw; pozostali
pracownicy szkoty;
nauczyciele, opiekun SU

j.w.

wych. klas; pedagog,
nauczyc. przedm.

wych. klas; nauczyc.
przedmiotéw; pedagog,
rodzice; wych. swietlicy

wychowawcy, pedagog;
rodzice;

nauczyc. przedmiotdw;
WSZyscy hauczyc.,
specjalisci;

wychowawcy klas,
pedagog, dyrektor szkoty;
rodzice;




d)

e)

f)

g)

rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania
informacji w sieci i krytycznej ich
analizy;

rozwijanie umiejetnosci
matematycznych, ksztattowanie
myslenia analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedm. przyrodniczych
i Scistych.

wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

przeciwdziatanie absencji ucznidow
w szkole.

godz.z wychowawcg, lekcje
przedmiotowe, zwt.informatyki;

zajecia przedmiotowe,
wycieczki przedmiotowe,
konkursy, zajecia
rozwij.uzdolnienia;

zaj. przedmiotowe,

zaj. przedmiotowe, zaj. dyd-
wyréwn., zaj. specjalistyczne

i rewalidacyjne;

godz. z wychow., zebrania
zespotu wych., RP, wywiadowki;

wych.klas, nauczyciele,
rodzice;

nauczyciele
przedm.przyrodniczych i
Scistych, wychow. klas,
rodzice;

nauczyciele, specjalisci,
pedagog, pedagog sp.,
psycholog;

wychowawcy, pedagodzy,
psycholog, rodzice;

3. Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci
za zdrowie i Zycie:

a)

b)
c)

d)

rozwijanie wiedzy na temat
prowadzenia zdrowego stylu zycia
(higiena czasu pracy i odpoczynku, hig.
cyfrowa),

prawidtowe odzywania sie i zaburzenia
odzywiania (higiena positkéw),

rozwdj i znaczenie aktywnosci fizycznej
oraz nawyku aktywnosci ruchowej;
zagrozenia zdrowia i zycia —
uzaleznienie od substancji
psychoaktywnych, e-papieroséw,
kontakt z wirusami,

zagrozenia zdrowia i zycia —
uzaleznienie od multimediéw,
cyberprzemoc, zdrowie psychiczne
(stres, depresja).

godz.wych.; realizacja tematow
wynikajacych z podst.program.;
projekty edukacyjne

godz. wych.; $wietlica szkolna,
dziatania profilaktyczne;

lekcje wych. fiz.;

godz. wych.; programy
profilaktyczne i wychowawcze,
zaj.pozalekcyjne, akcje i
programy profilaktyczne;

Dzien Bezpiecznego Internetu
realizacja tematow
wynikajgcych z podst.,

godz. wych, lekcje informatyki;

wych.klas; nauczyc.
przedmiotow;
pielegn. szk.

wych. klas; wych. Swietlicy
wych. klas;

naucz. wych.-fizycznego,
nauczyciele w-f;

pedagog, psycholog;
wychowawcy, naucz.
pielegn.szk.; rodzice,
podmioty zewnetrzne;
nauczyc. informatyki,
pedagog, psycholog,
wych.klas, nauczyc.
przedmiotéw; opiekun SU;
rodzice;
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|l obszar: ROZWQJ SPOLECZNY

Cele

Zadania szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Ksztattowanie umiejetnosci
niezbednych do wspdtdziatania w
zespole.

1. Przekazywanie wartosci i norm spotecznych:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

normy i zasady funkcjonowania w
grupie,

wychowawcza rola rodziny,
efektywne porozumiewanie sie

w réznych sytuacjach zyciowych
(komunikacja interpersonalna),
prezentowanie wtasnego stanowiska.
prawidtowe relacje kolezenskie,
rodzinne i obywatelskie,

twércze rozwigzywanie problemoéw

i konfliktéw z uwzglednieniem zasad
mediacji,

przyjmowanie odpowiedzialnosci za
swoje postepowanie,

uswiadamianie wartosci pracy i
ciggtego rozwoju oraz samodzielnosci,
przeciwdziatanie przemocy
rowiesniczej.

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajacych z podst. program.,
jow.

zaj. specjalistyczne,
wywiadowki,

jow.

realizacja tematéw
wynikajacych z podst. program.
DzieA Zyczliwosci;

godz. wych.; warsztaty ze spec;j.,

godz. wych., przestrzeg. zasad
zawartych w regulaminach;
godz.wych, przedmioty, zajecia
rozwij.uzdoln., wywiaddéwki,
godz. wych, przedmioty, gazetki
informac., szkolenia, ankiety;

wych. klas; opiekun SU;
nauczyc. przedm.;
wych.klas, rodzice;
pedagog, psycholog,
rodzice;

nauczyciele przedm.;
wych.klas, ped. spec;j.,
wych. klas; wszyscy prac.,
psycholog, pedagog,
wych.klas, opiekun SU,

wszyscy hauczyciele,
rodzice,

nauczyciele przedmiotow,
wych.klas, rodzice.
nauczyciele, wych.klas,
psycholog, pedagodzy;

Ksztattowanie postaw spotecznych,
obywatelskich, patriotycznych.

2. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej
i regionalnej:

a) wychowanie uczniéw w duch otwartosci
i szacunku do drugiego cztowieka,

b) uczenie postaw patriotycznych,

c) rozwijanie dbatosci o kulture jezyka,
w tym o poprawno$¢é mowy ojczystej,

d) dbatos¢ o tradycje kulturowe i regionalne.

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajacych z podst. program.
jow.

naucz.j.polsk., wych.klas.
naucz.przedm.;

godz. wych.; realizacja tematéw
wynikajacych z podst.program.,
uroczystosci szkolne, akademie;

wych. klas.; nauczyc.
przedm.; pozostali
prac.szkoty,

jw., wych. przedm. zwt.
jezyka polsk., bibliotekarz;
wychow. klas; nauczyciele
historii, geografii wych.
Swietlicy szk.;
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3. Rozwijanie potrzeby aktywnego i Swiadomego
zaangazowania w zycie szkoty i spotecznosci
lokalnej:
a) przygotowanie do podejmowania rol
spotecznych i zyciowych,
b) wspieranie samorzgdnosci
i samodzielnosci uczniéw (praca
w ramach SU, wolontariat).

godz.wych., tresci w
podst.program.,zaj.swietlicowe;
godz.wych.; zaangazowanie

w prace SU i wolontariatu;

wych.klas, pedagog,
wych.swietlicy;
nauczyciele, wych.klas;
opiekun SU, opiekun kota
wolont.;

Ksztattowanie postaw i nawykéw
proekologicznych.

4. Ksztattowanie postawy szacunku dla
srodowiska przyrodniczego:
a) uswiadamianie cywilizacyjnych
zagrozen dla cztowieka i przyrody,
b) dbatos¢ o Srodowisko naturalne,
c) osobiste zaangazowanie w dziatania
proekologiczne.

godz.wych.; lekcje biologii,
geografii, historii, religii;
akcje, np.sprzatanie Swiata,
uczenie segregacji Smieci, itp.;

wych.klas; naucz.biologii,
geogr., historii, religii;
wszyscy pracownicy szk.,
rodzice;

j.w.

Il obszar: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cele

Zadania szczegétowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Tworzenie warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania w szkole i poza nia.

1. Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa
w szkole:

a) dbatos¢ o wysoki poziom
bezpieczerstwa w szkole — regulaminy,
procedury, programy profilaktyczne,

b) ksztattowanie umiejetnosci dbania o
wtasne bezpieczenstwo — zasady zycia
w szkole, na drodze, w srodowisku,

c) doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania zagrozen i wtasciwego
zachowania sie w sytuacjach
niebezpiecznych,

godz. wych.; dyzury nauczyc.

w czasie przerw; dbatosé

o przestrzeganie zasad
zawartych w regulaminach szk.;
jw.

godz. wych., prébne alarmy
p. poz., wszystkie przedmioty;
wyjazdy;

wych. klas; wszyscy
pracownicy szkoty

j-w.

j.w.
j.w.
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d)

f)

8)

radzenie sobie z zachowaniami
agresywnymi,

dojrzate i umiejetne podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji,
diagnoza bezpieczenstwa w szkole,

bezpieczenstwo w sieci, higiena
cyfrowa.

godz. wych.; elementy;
interwencje; SKS

godziny wych., programy
profilakt,;

ankiety, rozmowy z uczniami,
pracown., rodzicami;

godz. wych.; Dzier Bezp.Intern.;
lekcje informat.; regulaminy.

wych. klas; wszyscy naucz.,
n. specjalisci, rodzice;
wych.klas, pedagodzy,
psycholog, rodzice;
pedagodzy, psycholog,
zespo6t wych.;
naucz.informatyki, wych.kl,
pedagodzy, psycholog,
rodzice;

Zapobieganie uzywaniu Srodkéw
psychoaktywnych

2. Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia
spowodowane przez zachowania ryzykowne:

a)

b)

d)

uswiadomienie konsekwencji
zdrowotnych i prawnych dot.
zazywania substancji psychoakt.,
zagrozenia ptynace z sieci — gry, strony
www, portale spotecznosciowe,
prowadzenie programéw
profilaktycznych i akcji,

diagnoza sytuacji szkolnej.

godz.wych., akcje i programy
profilakt., warsztaty ze
specjalistg;

Dzien Bezpiecznego Internetu,
godz.z wychowawcg,

progr. profilaktyczne;

ankiety, obserwacja, analiza
dokumentaciji.

wych. klas; pedagodzy,
psycholog, specjalisci,
pielegn. szk., rodzice;
naucz. informatyki, wych.
klas, Swietlicy, pedagog;
ped.,psych., podm.zew.,
pielegn. Szkolna, wych.kl.;
pedagodzy, psycholog,
zespo6t wych.;
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EWALUACIA

e ankiety
e obserwacje, konsultacje
e analiza dokumentacji szkoty
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ANKIETA DLA UCZNIA DOTYCZACA PRZEMOCY

Chcieliby$my, abys czut sie bezpiecznie w naszej szkole. Prosze wiec, odpowiedz szczerze

na przedstawione nizej pytania. Podkresl wybrane odpowiedzi. Nie podpisuj sie - badanie jest

anonimowe!

1. Czy wiesz, co to przemoc?

a)
b)

TAK, wiem,
NIE, nie wiem.

2. Gdzie spotykasz sie z przemoc3a?

a)
b)
c)
d)
e)

w szkole,
w domu,
na ulicy,

w grach komputerowych,

w telewizji: filmy, reportaze, wiadomosci, programy publicystyczne, kreskdwki.

3. Zktérymi z wymienionych nizej sytuacji spotkates sie na terenie szkoty?

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
)
k)
1)

bicie,

wyzywanie,

plucie na kolege, kolezanke,

picie alkoholu,

palenie papierosow,

obrazliwe stowa, przezywanie,
niszczenie tornistrow, ksigzek, ubrania,
grozenie,

kradziez,

uzywanie przeklenstw i wulgaryzmow,
popychanie,

kopanie,

m) gryzienie,

n)
o)

osmieszanie,
odbieranie czegos sifa,

4. W sytuacjach, ktére podkreslites powyzej, bytes:

a)
b)
c)

Swiadkiem,
ofiarg,
agresorem,

5. Gdy widzisz, ze komus dzieje sie krzywda, to:

a)
b)
c)
d)
e)

mowisz osobie doroste;j,

rozdzielasz bijgcych sie, stajesz w obronie kolegi,
udajesz, ze nie widzisz - nie dotyczy to Ciebie,
boisz sie,

przygladasz sie.

6. Gdy ktos zrobi Ci krzywde, to powiesz o tym:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

mamie, tacie,
babci, dziadkowi,
bratu, siostrze,
nauczycielowi,
pedagogowi,
dyrekcji,
nikomu.
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ANKIETA DLA UCZNIA DOTYCZACA ZNAJOMOSCI PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Drodzy Uczniowie, celem ponizszej ankiety jest uzyskanie informacji na temat Waszej
znajomosci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego. Prosimy o szczere odpowiedzi, ktdrych
zebranie pozwoli zwiekszy¢ naszq skutecznos¢ wychowawczg. Ocen w skali 1-5, podkreslajgc
wfasciwg odpowiedz, 1- oznacza nie , 5- oznacza tak.

1. Czy zostates poinformowany przez wychowawce o tym, u kogo mozesz szukac¢ pomocy w trudnych

sytuacjach?

1 2 3 45

2. Czy nauczyciele zaznajomili cie z kryteriami oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw?
1 2 3 45

3. Czy zostates poinformowany przez wychowawce lub innych nauczycieli o szkodliwosci dziatania

uzywek?
1 2 3 45
4. Czy na godzinach wychowawczych omawiane sg sposoby radzenia w sytuacjach konfliktowych?
1 2 3 45
5. Czy zabierajac gtos podczas lekcji przestrzegasz zasad prawidtowego dyskutowania?
1 2 3 45
6. Czy szanujesz poglady drugiego cztowieka?
1 2 3 45

7. Czy w trakcie godzin z wychowawca nauczyciel informuje cie o koniecznosci poszanowania débr

wtasnych i cudzych?
1 2 3 45
8. Czy dbasz o estetyczny wyglad swojej klasy?

1 2 3 45
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9. Czy nauczyciel informuje cie o konsekwencjach wandalizmu i aktéw agres;ji?

1 2 3 45

10. Czy bierzesz aktywny udziat w:

a) imprezach szkolnych,

b) imprezach srodowiskowych,

c) konkursach.

1 2 3 45

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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Drogi Uczniu,

Kierujemy do Ciebie ankiete w celu zebrania danych o realizacji Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego w naszej szkole. Ankieta jest anonimowa. Prosimy o szczere wypowiedzi. Uzyskane
od Ciebie informacje pozwolqg nauczycielom przygotowac program na ten rok tak, abys czut sie w
naszej szkole lepiej i bezpieczniej. Wybrang odpowiedZ zaznacz znakiem ,x” lub w wyznaczonym
miejscu napisz swojq opinie.

Dziekujemy — zespot wychowawczy

1. Czy Twoim zdaniem Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest w naszej szkole realizowany?

a) tak
b) nie
c) czesSciowo
d) nie wiem

2. Czy problemy omawiane na lekcjach z wychowawcgy s dla Ciebie wazne?

a) tak

b) niekiedy

c) nie

) INNE ettt st st s b tas

3. Czy czujesz sie bezpieczny w swojej szkole?

a) tak
b) nie
c) czasami

4. Czy bytes swiadkiem jawnej agresji w naszej szkole?

a) tak

b) nie

c) czesto
d) czasami

5. W jakich sytuacjach szkolnych czutes sie zagrozony — jesli takie sytuacje miaty miejsce?
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7. Do kogo zwracates sie ze swoimi problemami?

a) wychowawca

b) nauczyciele

c) pedagog

d) psycholog

e) dyrektor szkoty

f) rodzice

8) INNE 0SODY, JAKIE? ..ocveeeieeee ettt ettt s b e st s et este e et s steses s ene et snasnes

8. Czy sposdb reagowania osob, do ktérych sie zwrdcites spetnit Twoje oczekiwania?

a) tak
b) niekiedy
c) nie

9. Czy rodzina jest dla Ciebie wazna?

a) tak
b) nie
c) nie wiem

10. Co szczegolnie cenisz w swojej rodzinie?

11. Czy Twoja klasa jest dla Ciebie wazna?

a) tak
b) nie
c) nie wiem

12. Co szczegodlnie cenisz w swojej klasie?

13. Jakie wartosci s3 dla Ciebie wazne w zyciu ?

a) prawda

b) dobro

c) pracowitos¢

d) uczciwosé

e) zaufanie

f) pomoc drugiemu

= T 0] OO ORI
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14. Jakie zagadnienia Twoim zdaniem, nasza szkota powinna wzigé pod uwage tworzac Program
Wychowawczo - Profilaktyczny na przyszty rok?

Jestes: dziewczyng/chtopcem

klasa: data:

20



Ankieta dotyczgca bezpieczenstwa
Drogi Uczniu/ Uczennico Przeczytaj uwaznie i odpowiedz na pytania

1. Czy czujesz sie bezpieczny w swojej szkole?
a) tak

b) nie
c) czasami

2. Napisz w jakich sytuacjach w szkole czutes sie zagrozony?

3. Do kogo mozesz zwrdcic sie o pomoc w trudnych sytuacjach w szkole?

a) wychowawca

b) nauczyciele

c) pedagog

d) psycholog

e) dyrektor szkoty

f) rodzice

8) INNE 0SODY, JAKIE? .ottt sttt ettt e te st se e s e b et et erseaseteseeseensanentanes

4. Czy dbasz o porzadek w swojej klasie?

a) tak
b) nie

5. Czy wiesz, ze nalezy szanowa¢ odmienne zdanie innych ludzi?

a) tak
b) nie

6. Czy wychowawca na lekcji poinformowat Cie o koniecznosci szanowania rzeczy wtasnych
i cudzych?

a) tak
b) nie

7. Czy bierzesz aktywny udziat w 2yciu szkoty — podkresl wtasciwg odpowiedi:
a) uroczystosci szkolne

b) konkursy

c) wyjazdy i wycieczki

klasa: CH DZ

21



ANKIETA EWALUACYJNA ADRESOWANA DO RODZICOW

Szanowni Paristwo, bardzo prosimy o wypetnienie ponizszej ankiety. Zebrane w ten sposob
informacje pozwolg nam lepie i skuteczniej oddziatywac na ucznidw, a takze w wiekszym stopniu
spetnic Paristwa oczekiwania dotyczgce ich wychowania.

1. Czy podczas zebrania rodzicow zostaty Pani/u przedstawiony Program Wychowawczo-
Profilaktyczny i zagadnienia poruszane podczas godzin z wychowawcg?
Tak Nie

2. Czy podczas spotkan z wychowawca byt Pan/i na biezgco zapoznawany z podstawowymi
dokumentami regulujgcymi zycie szkoty?
Tak Nie

3. Czy podczas zebrania rodzicéw zostaty Pani/u przedstawione prawa i obowigzki ucznia?
Tak Nie

4. Czy zna Pan/i zasady usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole?
Tak Nie

5. Czy wychowawca/nauczyciel/pedagog w miare potrzeb udziela Pani/u pomocy w rozwigzywaniu
problemoéw z dzie¢mi?
Tak Nie

6. Czy Pan/i bierze udziat w pracach na rzecz szkoty?
Tak Nie

7. Czy podczas zebran rodzicow ma Pan/i mozliwo$¢ uzyskania informacji na temat (wfasciwe
podkreslic):
a) szkodliwosci uzywek

b) radzenia sobie z trudnosciami wychowawczymi
c) ochrona zdrowia psychicznego

d) inne, W ZaleZN0oSCi O POLIZED .......cveiceeeeee ettt st s et e s s sae e ansanateseas

8.Czy Pana/i zdaniem organizacja i realizacja zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych w szkole
wspomaga wychowawczg role rodziny (zajecia dodatkowe, programy, konsultacje, wyjazdy, itp)?
Tak Nie

9. Ktdére z wartosci nalezy Pana/i zdaniem poszerzy¢ w oddziatywaniach wychowawczych szkoty?
a) prawda b) dobro c) piekno

10. Jakiego rodzaju pomocy i wsparcia ze strony szkoty Pan/i oczekuje?

Dziekujemy za odpowiedzi
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Ankieta do Nauczycieli /czas Covid-19/

Drogi Nauczycielu,
w celu zdiagnozowania Srodowiska szkolnego po powrocie do szkoty oraz podjecia oddziatywan
adekwatnych do potrzeb, mamy do Pana/Pani kilka pytan:

1. Czy po powrocie do szkoty zauwaza Pan/Pani u ucznidéw jakie$ konkretne trudnosci i problemy?
Jakie? (np. uczniowie niesmiali, wycofani, trudnosci w funkcjonowaniu klasy, inne...)

3. Czy oczekuje Pan/ Pani jakiego$ konkretnego wsparcia? (np. pomoc w rozwigzaniu probleméw,
wsparcie specjalisty, inne...)

Ankieta do Rodzicéw / czas Covid-19/

Szanowni Panstwo, Drodzy Rodzice.

Powrdt uczniow do szkét po tak dtugiej przerwie rodzi rézne trudnosci. Zwracamy sie wiec do Panstwa
z prosbg o pomoc w zdiagnozowaniu zaistniatych problemow, bysmy mogli jak najlepiej wyjsc¢
naprzeciw potrzebom dzieci.

1. Czy w zwigzku z powrotem dziecka do szkoty zauwaza Pan/Pani jakie$ trudnosci lub problemy?

a) tak

b) nie

JESIITAK, £0 JAKIE P .veevvetieie ettt ettt et e et et sae s teebeeteeaeebessaebaebbesbenbe e s e b ebeebeebeeneensersassaersentenaean

2. Jakie potrzeby obserwuje Pan/ Pani u swojego dziecka w zwigzku z powrotem do szkoty?
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Ankieta do Uczniow /w czasie Covid-19/

Drogi Uczniu,
kierujemy do Ciebie kilka pytan, ktére bedq dla nas pomocne w ocenie obecnej sytuacji szkolne;.
Prosimy Cie o szczere odpowiedzi.

1. Jak sie czujesz po powrocie do szkoty (sprébuj opisaé krotko swoje samopoczucie, wspomniec
o obawach przed powrotem a jak wyglada sytuacja teraz):

chtopak/dziewczyna klasa ...................
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Ewaluacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

wrzesien 2024

Ewaluacja zostata oparta gtownie o diagnoze sytuacji wychowawczych oraz potrzeb

sSrodowiska szkolnego. Do diagnozy zostaty wykorzystane wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd
ucznioéw, rodzicdw i nauczycieli oraz na podstawie obserwacji oraz rozméw z uczniami, rodzicami
i nauczycielami.

Po przeprowadzonej ewaluacji, przeanalizowaniu mocnych i stabych stron wynikajacych

z diagnozy, zaleca sie zwrdcenie szczegdlnej uwagi w pracy rocznej na:

1.

Prowadzenie dziatan majacych na celu niwelowanie przejawéw agresji stownej, przemocy
rowiesniczej z uwzglednieniem cyberprzemocy.

Wdrazanie w szkole dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na konstruktywne
rozwigzywanie konfliktdw, wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci u uczniéw oraz dbatosci
o zdrowie i rozwdj ruchowy, angazujgc wszystkich nauczycieli i specjalistow.

Zapobieganie, reagowanie oraz niwelowanie zachowan sprzyjajgcych wykluczeniu z grupy
rowiesniczej, poprzez promowanie zasad wzajemne] akceptacji oraz integracje zespotu.

Kontynuowanie dziatan profilaktycznych, w tym programow profilaktyki uniwersalnej,
z uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z uzaleznieniem od multimediow.

Podejmowanie dziatan promujacych wtasciwe wybory i zycie wedtug wartosci waznych dla
spotecznosci szkolnej, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na odpowiedzialnos¢, uczciwosc
i pomoc innym.

Angazowanie rodzicdw w dziatania wychowawcze, profilaktyczne, kontynuowanie
wspotpracy w dziataniach wychowawczych i srodowiskowych oraz uswiadamianie im ich
waznej roli w procesie wychowania.

Kontynuacja wspodtpracy z policja, strazg pozarng oraz innymi instytucjami w zakresie
bezpieczenstwa i doradztwa zawodowego.

Opracowanie ewaluacji i aktualizacja programu: zespét wychowawczy.

Piece, 26.09.2025r.
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Przyktadowy konspekt zaje¢ lekcyjnych (na podst. wydawnictwa METIS)

Temat: Moja skala wartosci.

Cel:

- sprowokowanie ucznidow do refleksji nad systemem wartosci w ich zyciu,

- zdobycie wiedzy o wyznawanych przez uczniéw wartosciach,

- nabywanie umiejetnosci mediacji.

Metody:

aktywizujgce: burza mézgdw, uktadanka, dyskusja, praca w grupach i indywidualna.

Tworzenie krysztatu wartosci — waloryzacyjna metoda ksztatcenia, ktéra eksponuje

wartos$ci wptywajgce na ucznia, szczegdlnie wyzsze, przekonania swiatopoglgdowe, postawy,
system wartosci i charakter /wg W. Okonia/.
Pomoce:

Tablica, kreda, zestawy kartonikow wedtug wzoru w ilosci odpowiadajgcej liczbie uczniow.
Przebieg zajec:

1. Prowadzacy rozpoczyna lekcje pytaniem: ,,Zastandwcie sie przez chwile i powiedzcie:

,,Co jest dla was wazne w zyciu?".

Wszystkie odpowiedzi notujemy na tablicy na zasadzie burzy mézgow. Warto poprosic, aby uczniowie
podajgcy hasta objasniali doktadnie ich znaczenie. Prowadzgcy powinien zadbac o sprecyzowanie

hasef, sam niczego nie sugerujgc.
Im wiecej padnie haset, tym lepiej, powinno by¢ minimum 20.

2. Prowadzacy prosi jednego ucznia o odczytanie wszystkich haset z tablicy, a nastepnie prosi, aby
kazdy uczen wybrat sposrdd tych haset 3, dla niego osobiscie najwazniejsze. Uczniowie podchodzg do
tablicy i zaznaczajq swoj wybdr kreska. Kazdy ma postawic 3 kreski. Przy tablicy moze pracowac
jednoczesnie grupa uczniow, co zapewnia im poczucie anonimowosci i bezpieczeristwa oraz sprzyja

autentycznosci wyboru.

3. Nastepuje moment wyjasnienia uczniom gtéwnego celu zaje¢ - utozenia wiasnego systemu
wartosci i skonfrontowania go z systemami kolegdw i kolezanek.

Trzeba ewentualnie sprawdzic¢ czy uczniowie rozumiejg pojecie skali wartosci. Po ewentualnych

wyjasnieniach prowadzgcy poleca uczniom, aby utozyli z posiadanych kartonikdw wtasnq skale

wartosci w postaci , krysztatu wartosci” wg zasady: na szczycie wartos¢ najistotniejsza i na koricu
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wartos¢ najmniej istotna. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze wartosci w danym rzedzie sq wobec siebie

jednakowo wazne.

4. Gdy wszyscy uczniowie majg juz utozone wtasne krysztaty wartosci, prowadzgcy organizuje klase w_

kilka grup 5 - 6 - osobowych. Zadaniem bedzie teraz pordwnanie swoich , krysztatow" i préba utozenia

jednego systemu, wspdinego dla grupy. Prowadzqcy wyjasnia, ze ustalenie wspdlnego systemu ma sie

odby¢ drogq dyskusji, argumentacji i wzajemnego przekonywania sie. Jest to wazny etap cwiczenia,
bo uczestnicy uczq sie szukac¢ argumentow na poparcie swego stanowiska, ale tez stuchac

argumentow innych.

Nalezy ostatecznie jednak uprzedzié, ze by¢ moze nie uda im sie uzgodnié¢ wspdlnego krysztatu

wartosci.

5. Kolejny etap lekcji polega na prébie utozenia jednego systemu wartosci, wspdlnego dla catej klasy.

Prowadzgcy prosi przedstawicieli grup, aby poréwnali efekty swej pracy dotychczasowej i sprobowali

wynegocjowac wspdlny ,krysztat”.

6. Wykonanie wspdlnego - klasowego Krysztatu wartosci.

7. Podsumowanie pracy.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE |

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci i norm spotecznych.

2. Ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego zachowania i panowania nad emocjami oraz poszukiwania
wtasciwych wzorcéw zachowan.

3. Wzmacniani zdrowia psychicznego dzieci.

4. Wspieranie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

5. Inspirowanie ucznidow do réznorodnych dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

6. Propagowanie réznorodnych form aktywnego spedzania czasu wolnego.

* Udziat w szkolnych i miedzyszkolnych konkursach.
e Udziat w programie ,,Program dla szkoét”.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Wdrazanie do wtaéciwego zachowania sie w grupie, zgodnie z przyjetymi zasadami oraz do
wspoétdziatania.

2. Rozwijanie potrzeby aktywnego i Swiadomego zaangazowania w zycie szkoty

i spotecznosci lokalnej.

3. Doskonalenie umiejetnosci wtasciwego oceniania samego siebie oraz innych osob.

4. Ksztattowanie umiejetnosci reagowania na potrzeby, emocje, opinie oraz agresje innych osdb.
5. Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, ksztattowanie poczucia szacunku dla
symboli narodowych.

6. Pasowanie na czytelnika.

7. Rozwijanie wrazliwosci spotecznej — udziat w szkolnych akcjach charytatywnych.

8. Rozwijanie u ucznidw empatii i wrazliwosci wobec innych.

*  Wyjazdy na wycieczki krajoznawcze.

* Udziat w przedstawieniach teatralnych i lekcjach umuzykalniajacych.
* Udziat w programach ekologicznych i akcji sprzatania $wiata.

* Udziat w akcji ,Szkoty Petne Talentow 4”.

e Udziat w szkolnych akcjach charytatywnych.

Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Uswiadamianie ucznidow o zagrozeniach wynikajacych z naduzywania internetu, gier
komputerowych, samrtfonéw.

2. Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na drodze, w domu i w szkole.

3. Rozpoznawanie zachowan agresywnych dotyczacych przemocy fizycznej i psychicznej.

4. Poznanie zasad wtasciwego zachowania sie w razie uruchomienia sygnatéw alarmowych na terenie
placowki.

*  Obchody Dnia Bezpiecznego Internetu.

* Spotkanie z Policjantem.

* Stworzenie Kodeksu klasy I .

e Udziat w programie edukacyjnym ,, Akademia Bezpiecznego Puchatka”.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE Il

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Wprowadzenie ucznidw w Swiat wartosci i norm spotecznych.

2. Ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego zachowania i panowania nad emocjami.

3. Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci.

4. Wspieranie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

5. Inspirowanie ucznidow do réznorodnych dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia.
6. Propagowanie réznorodnych form aktywnego spedzania czasu wolnego.

e Udziat w Ogélnopolskim programie ,Maty Mistrz”.

* Udziat w programie ,,Program dla szkoét”.

e Udziat w Ogélnopolskim programie edukacyjnym , Kubusiowi Przyjaciele Natury”.
*  Przeprowadzenie innowacji pedagogicznej ,Przyroda i liczby w harmonii”.

e Udziat w Ogoélnopolskim programie edukacyjnym ,,Zdrowo i Sportowo”.

e Udziat w projekcie Fundacji ,,Uniwersytet Dzieci” —, Planeta zdrowia”.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Wdrazanie do wtasciwego zachowania sie w grupie, zgodnie z przyjetymi zasadami.

2. Rozwijanie potrzeby aktywnego i Swiadomego zaangazowania w zycie szkot i spotecznosci lokalnej.
3. Doskonalenie umiejetnosci wtasciwego oceniania samego siebie oraz innych osdb.

4. Ksztattowanie umiejetnosci reagowania na potrzeby, emocje, opinie oraz agresje innych osdb.

5. Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, ksztattowanie poczucia szacunku dla symboli
narodowych.

6. Rozwijanie wrazliwosci spotecznej — udziat w szkolnych akcjach charytatywnych.

e Udziat w szkolnych akcjach charytatywnych — rozwijanie wrazliwosci spoteczne;.
*  Wyjazdy na wycieczki krajoznawcze.

e Udziat w przedstawieniach teatralnych i lekcjach umuzykalniajgcych.

e Udziat w programach ekologicznych i akcji sprzatania swiata.

* Udziat w uroczystych apelach zwigzanych z obchodami swiat panstwowych.

Il. OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Uswiadamianie uczniéw zagrozen wynikajgcych z naduzywania internetu, gier komputerowych,
smartfonéw.

2. Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na drodze, w domu i w szkole.

3. Rozpoznawanie zachowan agresywnych dotyczgcych przemocy fizycznej i psychicznej.

4. Poznanie zasad wtasciwego zachowania sie w razie uruchomienia sygnatéw alarmowych na terenie
placéwki.

*  Obchody Dnia Bezpiecznego Internetu.

* Spotkania z Policjantem.

* Nauka numerow telefonéw alarmowych i udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej.

e Utworzenie Kodeksu Klasowego w klasie Il. Przypomnienie zasad panujacych w szkole,
na podwarku, placu zabaw, spacerach i wycieczkach szkolnych.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE 111

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Wprowadzenie ucznidw w Swiat wartosci i norm spotecznych.

2. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywowanie do nauki - rozbudzanie

i poszerzanie zainteresowan ucznidw.

3. Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego i higienicznego trybu zycia oraz wspieranie
wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

* Udziat w przedstawieniach teatralnych i lekcjach umuzykalniajacych, czytanie ksigzek
i lektur szkolnych.

e Udzial w konkursach; ogladanie filméw przyrodniczych; stuchanie ciekawostek
historycznych.

e Udziat w programie: ,Program dla szkot”; wspétpraca z higienistka szkolnga; realizacja
projektu Uniwersytetu Dzieci w Klasie: Mistrzowie sportu (rozwéj i znaczenie aktywnosci
fizycznej oraz nawyku aktywnosci ruchowej).

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Ksztattowanie prawidtowych relacji rodzinnych, kolezenskich i obywatelskich.
2. Doskonalenie umiejetnosci wspotpracy w zespole rdwiesniczym.

3. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej i regionalnej.

4. Przygotowanie do podejmowania rél spotecznych i zyciowych.

5. Ksztattowanie postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego.

e Zapoznanie uczniow z prawami i obowigzkami szkolnymi; udziat w akcjach
charytatywnych.

* Metody aktywizujace, praca w grupach.

e Udziat w uroczystych apelach zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych,
kultywowanie tradycji szkoty, udziat w uroczystosciach srodowiskowych, dbatos¢
o tradycje regionalne, udziat w wycieczkach krajoznawczych.

» Realizacja Innowacji Pedagogicznej ,,Poznawanie Zawodéw — Wizyta w Swiecie Pracy".

»  Udziat w akgji Sprzatanie Swiata.

Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen i wtasciwego zachowania sie

w sytuacjach niebezpiecznych — prowadzenie programoéw profilaktycznych i akcji.

2.Ksztattowanie umiejetnosci dbania o wiasne bezpieczennstwo — zasady zycia w szkole, na drodze,
w Srodowisku, w Internecie.

3. Wdrazanie ucznidow do przestrzegania procedur i przepiséw zwigzanych z bezpieczefstwem

w szkole.

* Realizacja programu profilaktycznego ,Cukierki”.

* Poznanie zasad ruchu drogowego, spotkanie z policjantem; wizyta w komendzie strazy
pozarnej; nauka numerdw telefonéw alarmowych i udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej; wdrazanie do bezpiecznego korzystania z Internetu ,Dzien
Bezpiecznego Internetu” (zagrozenia ptynace z sieci — gry, strony www, portale
spotecznosciowe).

* Pogadanki, przeprowadzenie prébnej ewakuacji.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE IV

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Rozwijanie wtasnych zainteresowan, rozszerzanie hobby, wyszukiwanie wzorcéw do nasladowania,
wspotczesniidole.

2. Uczenie dobrych nawykéw czytelniczych: moja ulubiona ksigzka, moje ulubione czasopismo.
Biblioteka jako pomyst na spotkanie z dobrg ksigzka.

3. Umacnianie wtasciwych nawykéw zwigzanych z higieng osobista.

4. Rozwijanie umiejetnosci wiasciwego planowania dnia — sfera relaksu, sfera obowigzkéw szklonych
i domowych.

5. Ksztattowanie zachowan asertywnych: umiejetnos¢ wyrazana wtasnych uczu¢, mysli, obrona
wtasnego zdania, umiejetnos¢ odmawiania i reagowania na krytyke.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Rozpoczecie nowego etapu w szkolnej edukacji — klasa IV.

2. Prawa i obowigzki ucznia w szkole na podstawie obowigzujgcych dokumentdéw — Statut Szkoty.
3. Wybdr samorzgdu klasowego.

4. Zapoznanie uczniéw z wewnetrznymi procedurami funkcjonowania w szkole.

5. Udziat w uroczystosciach szkolnych.

6. Ksztattowanie tozsamosci narodowej i regionalnej.

7. Integracja zespotu klasowego. Organizacja imprez klasowych: Dzien Chtopca, Mikotajki, Wigilia
Klasowa, Dzien Kobiet.

8. Rozwijanie Swiadomosci ekologicznej: racjonalnie zywienie, segregacja smieci, oszczedzanie wody
i energii, itp.

9. Rozwigzywanie biezgcych spraw klasowych.

11l OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach, wymagajacych uzyskania pomocy: zte
samopoczucie, ktopoty z nauka, dokuczanie ze strony kolegow itp.

2. Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego korzystania z internetu. Umiejetnos$¢ zapanowania nad
Swiatem wirtualnym. Przestrzeganie zasad wfasciwego korzystania z sieci.

3. Utrwalanie zasad bezpiecznego spedzania wolnego czasu — wakacje letnie, ferie zimowe, przerwy
Swigteczne.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE V

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Znam samego siebie — zalety i wady.

2. Kto moze mi pomdc, gdy Zle sie czuje? — umiejetnosc radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

3. Zyj z sensem — zajecia z zakresu logowychowania.

4. Podstawa to dobre wychowanie — uczniowskie zasady savoir vivre u.

5. Higiena osobista, higiena pracy i odpoczynku — koniecznos¢ dnia codziennego.

6. Trudna sztuka relaksu i radzenia sobie ze stresem.

7. Warto mie¢ hobby — ciekawe sposoby na spedzanie wolnego czasu, samorealizacja, recepta na
nude.

8. Prawdziwy przyjaciel — jak go znalez¢ i jak nim by¢.

9. Czy wiesz co jesz? — zbilansowana dieta.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Wybory samorzadu klasowego i szkolnego.

2. Tworzymy zgrany zespof — integracja klasy.

3. Nasza klasa — nasz wspdlny cel.

4. Pomagamy sobie nawzajem — sztuka pomocy kolezenskiej.

5. Ekologia w naszym domu, ekologia na co dzien.

6. Tradycje swigt panstwowych i koscielnych — odpowiednia postawa i strgj.
7. Organizacja imprez klasowych i szkolnych.

Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Bezpieczne zachowanie w szkole i poza nig.

2. Rozwigzujemy konflikty, radzimy sobie w trudnych sytuacjach.
3. Bezpieczenstwo w sieci.

4. Agresji i przemocy méwimy nie.

5. Przyczyny i skutki natogow.

*  Program promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki uniwersalnej— Iskra Odpornosci.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE VI

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Jak sie uczy¢, aby odnies¢ sukces?

2. Kultura ma wiele znaczen — kultura stowa, kultura zachowania.

3. Zyczliwoéé — czy jest jeszcze komu$ potrzebna?

4. Jak poradzic sobie z presjg w grupie — asertywnos$¢ w moim zyciu.

5. Trening czyni mistrza — dbam o swéj rozwdj.

6. Egoista, altruista — kto to taki?

7. Zasady fair play w zyciu codziennym.

8. Aktywnos¢ w wolnym czasie i rozwijanie sprawnosci fizycznej.

9. Jak odnalez¢ w sobie talent? Rola hobby w budowaniu poczucia wtasnej wartosci.

Il OBSZAR: ROZWQJ SPOLECZNY

1. Wybdér samorzadu klasowego i szkolnego.

2. Prawa i obowigzki ucznia — Statut Szkoty.

3. Tradycje swiat panstwowych i koscielnych.

4. Organizacja imprez klasowych i szkolnych.

5. Bezpieczne zachowanie w szkole i poza nig.

6. Wycieczki klasowe jako sposdb na integracje grupy.

7. Szkota miejsce, ktore... - miejsce szkoty w codziennym zyciu nastolatka.

Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Czy potrafisz odmawiaé? Od prébowania do uzaleznienia.

2. Wypoczywamy zdrowo i bezpiecznie.

3. Bezpieczny internet — o czym nalezy pamietac serfujgc w sieci.
4. Sposoby na stres.

5. Problemy mate i duze — jak sobie z nimi radzi¢.
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PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ W KLASIE VII

| OBSZAR: ROZWOJ OSOBISTY

1. Wspomaganie rozwoju emocjonalnego ucznia.

2. Rozwijanie twdrczego i analitycznego myslenia, dawanie uczniowi szansy na eksplorowanie jego
réznych talentéw m.in. sportowych, stwarzanie mozliwosci prezentowania ich w spotecznosci
szkolnej i klasowe;.

3. Wspomaganie ucznia w obszarze jego niedoskonatosci i stabosci, przy jednoczesnym akcentowaniu
mocnych stron. Budowanie wiary we wiasne sity.

4. Rozwijanie wiedzy na temat prowadzenia zdrowego stylu zycia: higiena czasu wolnego, higiena
pracy, zasady higieny cyfrowej. Umiejetne wykorzystanie narzedzi Al oraz ZPE.

5. Ukazywanie zdrowia jako zyciowej wartosci. Zachecanie do zachowan sprzyjajgcych zdrowiu, takich
jak aktywny wypoczynek, ruch czy wtasciwe odzywianie sie.

Il OBSZAR: ROZWOJ SPOLECZNY

1. Aktywne uczestnictwo w ksztattowaniu szkolnego srodowiska, m.in. poprzez zaangazowanie w
dziatania samorzadu szkolnego, akcje charytatywne i inne wydarzenia w zyciu spotecznosci szkolnej.
2. Ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy ponad indywidualnymi uprzedzeniami, ksztattowanie
postawy empatycznej i odpowiedzialne;j.

3. Budowanie poczucia odpowiedzialnosci za ojczyzne poprzez aktywnosc i zaangazowanie
obywatelskiego. Rozbudzanie refleksji nad wspdétczesng koncepcjg patriotyzmu.

4. Tworzenie wiezi emocjonalnej z historig Polski, poczucia przynaleznosci do spoteczenstwa,
uswiadamianie istnienia wspdlnoty narodowe;].

5. Ksztattowanie poczucia tozsamosci regionalnej, dbatosé o tradycje.

6. Organizacja imprez klasowych.

7. Omawianie biezacych spraw i problemoéw klasowych.

Il OBSZAR: PROFILAKTYKA ZAGROZEN

1. Bezpieczenistwo w szkole, w drodze do szkoty i w domu.

2. Mechanizm dziatania uzaleznien — nikotyna, e-papierosy, dopalacze, narkotyki, internet.

3. Uswiadamianie konsekwencji fizycznych i prawnych dotyczgcych uzaleznien i cyberprzemocy.

4. Zdrowie fizyczne — ksztattowanie postaw prozdrowotnych oraz zachecanie ucznidw do codziennej
aktywnosci fizycznej ( SKS, sekcje sportowe, kluby pitkarskie).
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